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Introducere

Dezvoltarea locald plasata sub responsabilitatea comunitatii (DLRC) este un concept utilizat de
Comisia Europeana pentru a descrie o abordare a politicii de dezvoltare, in care populatia este
implicata si formeaza un parteneriat local, cu scopul elaborarii si punerii in aplicare a unei strategii
de dezvoltare integrata. Aceasta strategie urmareste valorificarea punctelor forte si a
oportunitatilor sociale, de mediu si economice ale comunitatii, iar in acest scop, parteneriatul poate
beneficia de finantare pe termen lung si detine puterea de decizie cu privire la modul in care sunt
cheltuite resursele materiale disponibile.

Institutia locald cu cea mai mare implicare in problematica asistentei sociale este Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4, care are rolul de a realiza si de a implementa o
strategie de dezvoltare a serviciilor sociale, in vederea combaterii saraciei si a excluziunii sociale,
menita sa conduca la sprijinirea persoanelor dezavantajate si reducerea decalajelor de la nivel local.
La nivelul Sectorului 4, aplicarea instrumentului DLRC este orientata catre zone cu populatie aflata
in risc de saracie sau excluziune sociald, astfel incat prin Strategia de Dezvoltare Localda a comunitatii
marginalizate, sa implementeze masuri care sa diminueze actiunea factorilor ce genereaza aceste
fenomene.

Teritoriul vizat de aceasta strategie de dezvoltare locald este denumit generic ,, Teritoriul Comunitatii
Giurgiului-Berceni” datoritd amplasarii sale teritoriale si este constituit din 4 zone urbane
marginalizate, respectiv: ZUM 1 Resita-Giurgiului, ZUM 2 Turnu Magurele, ZUM 3 Oltenitei si ZUM
4 Boccaccio si doua zone functionale: ZF 1 Grand Arena, ZF 2 Gazarului. Dintre acestea, ZUM 4
Boccaccio se suprapune cu o parte din sectoarul de recensamant identificat ca fiind zona
marginalizata in Atlasul Zonelor Urbane Marginalizate (Strada Giovanni Boccaccio nr. 99), fara a se
limita insa la acesta.

Toate zonele marginalizate au fost identificate si validate in urma Studiului de referinta si analizei
diagnostic la nivelul teritoriului SDL Giurgiului — Berceni, prin demonstrarea indeplinirii cerintelor
minime de validare si declarare a zonelor urbane marginalizate.

Teritoriul SDL se afla in partea de Sud a Sectorului 4, invecinandu-se la Vest cu Sectorul 5, la Est cu
Parcul Natural Vacaresti, continuandu-se spre Sud cu teritoriul GAL Gandim si Actionam Local Tn
Sectorul 4. Acesta acopera zone urbane intens construite in anii ‘60 - 70, cu cele mai multe blocuri
de patru, opt si zece etaje, cunoscute sub numele de Piata Progresu, Resita, Gazarului, Berceni
Metalurgiei, Cultural, Oltenitei si cateva zone de case care altadata se aflau spre iesirea din
Bucuresti.

Teritoriul SDL este amplasat in partea sudica a Sectorului 4, fiind format din doua cartiere mari,
respectiv Giurgiului la Vest si Berceni la Est. Teritoriul analizat este caracterizat de elementele care
definesc o zona marginalizata, respectiv: deficit de capital uman (nivelul de educatie, starea de
sandtate, marimea si compozitia gospodariei), nivel scazut de ocupare in sectorul formal si conditii
de locuire precare. Zonele tip ,mahala” din zona industriala a Sectorului 4 nu au fost dezvoltate sau
modernizate, in jurul lor construindu-se locuinte noi si astfel, acestea apar ca insule in zone
urbanizate. De altfel, coexistenta zonelor tip ,mahala” ca cele cuprinse in ZUM-uri si cartierele nou-
construite, detinute de persoane cu venituri medii sau peste medie este un fenomen caracteristic
Municipiului Bucuresti.
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Conform datelor detinute de APL Sector 4 privind populatia, tipul de locuire (locuintele imobile
individuale si comune) dupa drumuri si strazi (august 2021), in teritoriul delimitat sunt cuprinse 108
strazi cu 2.144 numere administrative imobile de locuit si 142.338 locuitori.
Populatia marginalizata din zonele identificate in teritoriul SDL, dispune de facilitati precare
destinate utilizarii publice, cum sunt: infrastructura de baza slab dezvoltata si invechita, cladiri si
terenuri nefolosite sau aflate in anumite stadii de degradare, care ar putea fi valorificate prin
reconversie functionald, lipsa de locuri de joaca amenajate pentru copii, a spatiilor de petrecere a
timpului liber sau a infrastructurii de agrement.
Conditiile de locuire sunt, de cele mai multe ori, improprii unui trai decent, pornind de la lipsa
utilitatilor de baza, supraaglomerarea spatiilor de locuit, nesiguranta locativa si pana la lipsa izolatiei
termice, lipsa igienizarii subsolurilor sau aspectul degradat al interioarelor blocurilor.
De asemenea, lipsa oportunitatilor de angajare a populatiei din teritoriului SDL, in raport cu
abilitatilor cerute de piata muncii sau lipsa spiritului antreprenorial, are impact direct asupra
nivelului de bunastare a locuintelor.
Sardacia si lipsa motivatiei de a continua scoala sunt principalele bariere privind accesul si
participarea la educatie la nivel prescolar si scolar, mai ales in comunitatile enclavizate (cum este de
exemplu ZUM 4 Boccaccio).
Perceptia asupra zonelor marginalizate este, in general, una negativa, iar comunitatile marginalizate
au un nivel de coeziune mai scazut. Membrii comunitatii nu reusesc sa se mobilizeze, sa reactioneze
sau sa colaboreze, cu scopul atingerii unui obiectiv comun. Populatia zonelor analizate, resimte
fenomenul de discriminare, mai ales Tn scoli si la momentul angajarii, mentionand de multe ori in
discutii existenta , discrimindrii dupa venituri”.
Astfel, contextul dat de situatia actuala a treitoriului vizat, stabileste o serie de obiective specifice,
in vederea dezvoltarii zonelor urbane marginalizate identificate in zona de Sud a Sectorului 4,
respectiv:

» dezvoltarea infrastructurii de baza din zonele urbane marginalizate ale Sectorului 4;

» cresterea functionala a spatiilor publice urbane in vederea imbunatatirii calitatii vietii

locuitorilor din teritoriul SDL;
» cresterea conditiilor de locuire pentru persoanele aflate in risc de sardcie sau excluziune
social3, identificate Tn teritoriul SDL;

» cresterea ocuparii prin formarea profesionala a resurselor de munca disponibile in teritoriul
SDL;
cresterea accesului la educatie al populatiei din comunitatile marginalizate din teritoriul SDL;

Y

» cresterea accesului persoanelor din comunitatile defavorizate la servicii medicale, sociale,
comunitare, agrement si sport;
» promovarea multiculturalismului, a intelegerii reciproce precum si prevenirea si combaterea
discriminarii.
Atingerea obiectivelor specifice propuse mai sus, reprezinta calea spre indeplinirea obiectivului
general, care urmareste diminuarea numarului de persoane n risc de saracie sau excluziune sociala,
prin actiuni de crestere a calitatii vietii si de dezvoltare a sectorului economic in teritoriul vizat de
Strategia de Dezvoltare Locala a comunitatii marginalizate din Sectorul 4.
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1. Prezentarea generala a Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti

1.1 Principalele caracteristici geografice

Sectorul 4 este amplasat in partea de Sud a capitalei Romaniei, avdnd o suprafatd de 34 km?
respectiv 14,91% din suprafata totalda a Municipiului Bucuresti.

Teritoriul se invecineaza la Nord cu Sectorul 3, la Est cu localitatea Popesti Leordeni (lIfov), la Sud cu
localitatea Berceni (llfov), la SV cu localitatea Jilava (llfov) si la Vest cu Sectorul 5. Prin urmare,
Sectorul 4 se desfasoara de la Piata Unirii (Nord) pana la Soseaua de Centura (Sud) si de la Soseaua
Giurgiului (Vest) pana in comuna Popesti-Leordeni (Est) si cuprinde cartierele Berceni, Oltenitei,
Timpuri Noi, Tineretului, Vacaresti, Aparatorii Patriei si o parte din cartierele Vitan si Giurgiului.

Figura 1 Amplasare Sector 4 Bucuresti
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Conectivitatea Sectorului 4 cu localitatile invecinate este asigurata prin intermediul drumurilor

nationale DN4 si DN5, iar legatura cu celelalte sectoare este posibila datorita retelei de transport
rutier si feroviar, calea ferata subterana urbana (metrou) fiind si cel mai important mijloc de
transport public, intrucat aceasta face legdtura atat cu centrul orasului si punctele de interes zonale,
cat si cu zonele industriale.

Forma de relief reprezentativa pentru Sectorul 4 este campia joasa cu terase, respectiv Campia
Vlasiei, iar altitudinea absoluta este cuprinsa intre 70 si 90 m deasupra nivelului marii. Relieful de
lunca se intinde de-a lungul Raului Dambovita, fiind delimitat in partea estica de o cornisa prelunga,
din care se desprind Dealul Mitropoliei si Dealul Vacaresti.

n Sectorul 4 se manifestd o climd temperat-continentald, cu patru anotimpuri. lernile sunt blande,
cu putine zapezi si temperaturi relativ ridicate, iar verile sunt foarte calde, cu precipitatii reduse.
Vegetatia Sectorului 4 este reprezentata atat de specii de plante de silvostepa care s-au adaptat
climatului urban, cat si de o serie de specii alohtone cum sunt stejarul rosu american, frasinul, tuia,
pinul, molidul sau magnolia. De asemenea, in Sectorului 4 este prezenta vegetatia specifica zonelor
umede (Delta Vacaresti), reprezentata de arbori, arbusti si numeroase sepcii de flori.

n ceea ce priveste reteaua hidrograficd, principalul curs de ap3 care stribate zona pe directia NV-
SE este Raul Dambovita, cu un debit mediu la virsare de 17 m3/s. in afard de raul Dambovita sunt
prezente lacurile antropice din parcurile Tineretului, Carol sau Vacaresti, majoritatea cu rol
peisagistic si de agrement.
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Adancimea la care se regaseste panza freatica variaza in functie de caracteristicile reliefului si a
depozitelor acvifere si atat apele de suprafata cat si cele freatice, nu corespund standardelor de
utilizare pentru consumul populatiei sau pentru activitati economice si sociale.

La nivelul Sectorului 4, principala resursa naturala este Parcul Natural Vacaresti, prima arie naturala
urbana protejata a tarii si cel mai mare spatiu verde compact de la nivelul municipiului Bucuresti, cu
o suprafata de 183 hectare.!

1.2 Populatia si caracteristicile demografice

La nivelul anului 2020, populatia dupa domiciliu a Sectorului 4 a fost de 334.749 persoane, respectiv
15,50% din totalul populatiei municipiului Bucuresti2. Analizand evolutia numarului de locuitori, se
observa ca fata de anul 2000, efectivul populatiei la nivelul Sectorului 4 a crescut cu 3,27% in anul
2020. De asemenea, in ultimii 5 ani populatia dupa domiciliu prezinta o tendinta generald de
crestere, astfel ca fata de anul 2015, numarul de locuitori a crescut cu 4,03% in anul 2020.

Figura 2 Evolutia populatiei Sectorului 4, perioada 2000-2020
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Sursa: INS, Documentar Statistic Sectorul 4, 2021

Tn ceea ce priveste repartizarea populatiei Sectorului 4 pe categorii de varst3, ponderea cea mai
mare revine locuitorilor cu varste cuprinde intre 35 si 64 ani (46,84%), urmata de categoria celor cu
varste cuprinse intre 15 si 34 ani (22,04%) si a celor de peste 65 ani (17,66%), pe ultimul loc clasandu-
se cei cu varste cuprinse intre 0 si 14 ani (13,47%)3. Structura pe varste a locuitorilor Sectorului 4
evidentiaza accentuarea procesului de maturizare si imbatranire a populatiei, ponderea mica a
persoanelor tinere fiind specifica populatiei cu tendinta demografica regresiva.

Structura populatiei este echilibrata din punctul de vedere al impartirii pe sexe, astfel, in iulie 2020
populatia Sectorului 4 era formata din 178.943 persoane de sex feminin, reprezentand 53,46% din
total populatie si un numar de 155.806 persoane de sex masculin, respectiv o pondere de 46,54%.
Existenta unui mic excedent feminin poate influenta, in sens usor pozitiv, natalitatea.

Referitor la structura populatiei pe etnii, majotitatea locuitorilor din Sectorul 4 sunt romani
(88,76%), principala minoritate intalnita in comunitate fiind cea a romilor (0,77%). De asemenea,
pentru 9,98% din populatie, apartenenta etnica nu este cunoscuta.*

1Sursa: https://parcnaturalvacaresti.ro/parcul/;

2 Sursa: INS (POP108D) * 2.159.276 persoane la 1 iulie 2020;

3 Sursa: Institutul National se Statisticd, Directia Regionald de Statistica a Municipiului Bucuresti, Documentar Statistic Sectorul 4,
2021;

4Sursa: RPL 2011 (Tab. 8 Populatia stabild dupa etnie);
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n ceea ce priveste confesiunea religioasd, predomina credinciosii ortodocsi, in pondere de 86,60%,
in timp ce 10,76% dintre persoane nu si-au declarat religia.’

La nivelul anului 2020, in Sectorul 4 au fost inregistrati 2.911 nascuti vii, in scadere cu 9,09% fata de
anul 2000. De aseamenea, pentru perioada 2015-2020, se observa o evolutie fluctuanta a numarului
de ndscuti vii, valoarea cea mai mare fiind atinsa in anul 2017 (3.249 persoane), cu 11,61% mai mare
fata de cea inregistrata in anul 2020.

n ceea ce priveste numarul de decese, acesta este in crestere in 2020 (3.961 persoane) atat fatd de
anul 2000 (+22,29%), cat si fata de anii 2015 (+19,78%) si 2019 (+14,84%). Avand in vedere contextul
epidemiologic care a caracterizat anul 2020, cresterea numarului de decese poate fi pusa si pe
seama complicatiilor aparute Tn urma infectarii cu virusul SARS CoV-2.

Prin urmare, desi sporul natural al populatiei a fluctuat in ultimii ani, Tn perioada 2015-2020 a
inregistrat doar valori negative, fapt ce indica o scddere naturalda a numarului de locuitori ai

Sectorului 4.
Figura 3 Natalitate, Mortalitate si Spor natural, Sector 4, 2015-2020
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Sursa: INS, Documentar Statistic Sectorul 4, 2021
In ceea ce priveste structura populatiei pe categorii de studii absolvite, la nivelul anului 20118, dintre

cei 262.555 locuitori ai Sectorului 4, 31,16% au studii superioare, 4,46% studii posliceale, 31,08%
studii liceale, 10,33% studii profesionale, 15,89% studii gimnaziale, 6,27% studii primare si 0,82% nu
au absolvit nicio farma de invatamant (0,15% persoane analfabete).

1.3 Patrimoniul natural

La nivelul anului 2019, suprafata spatiilor verzi din Sectorul 4 a fost de 634,2 hectare, din care 169,3
hectare ocupate cu parcuri.” Suprafata spatiilor verzi aflate in administrarea Sectorului 4 este
ocupata de parcurile Oraselul Copiilor si Lumea Copiilor si de spatiile verzi urbane (gradini de blocuri,
aliniamente stradale etc.). Pe langa cele doua parcuri, pe teritoriul admninistrativ al Sectorului 4
exista altele trei, aflate Tn administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, prin
Administratia Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti: Parcul Natural Vacaresti, Parcul Tineretului si
Parcul Carol.

n ceea ce priveste infrastructura de agrement si sport, pe langs Parcul Lumea Copiilor care dispune
de 20 de terenuri de sport moderne, la nivelul Sectorul 4 sunt amenajate si doua stranduri: Strandul
Copiilor — Vacaresti si Strandul Berceni, stadioane si baze sportive.

5Sursa: RPL 2011 (Tab. 13 Populatia stabila dupa religie);
6 Sursa: RPL 2011 (Tab16. Populatia stabild de 10 ani si peste pe sexe, dupa nivelul de educatie — judete, municipii, orase, comune);
7 Sursa: Raport de mediu - Planul de Gestionare a Deseurilor din Municipiul Bucuresti 2020-2025;



Strategia de Dezvoltare Locald a Comunitatii Marginalizate din Sectorul 4

Referitor la ariile naturale protejate, la nivelul Sectorului 4 exista Parcul Natural Vacaresti, prima
arie naturald urbana protejata din Romania. Aici s-a dezvoltat un ecosistem umed cu intinderi de
mlastini, ochiuri de apa, stufaris, cranguri de salcii, cuiburi de plopi, perdele de trestie si stuf, care
constituie habitatul a numeroase specii de pasari de apa, dar si al multor specii de reptile, insecte,
amfibieni si chiar mamifere. Tn Parcul Natural Vacaresti sunt permise activititi de turism, educatie,
cercetare stiintifica, cu respectarea regulilor de vizitare a parcului.®

Calitatea aerului la nivelul Sectorului 4 este monitorizata cu ajutorul statiei amplasate pe Soseaua
Berceni, in incinta Spitalului Obregia. Astfel, parametrii de calitate a aerului pot fi urmariti in timp
real cu ajutorul site-ului www.calitateaer.ro.

Figura 4 Calitate aer Sector 4
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Sursa: www.calitateaer.ro
Prin urmare, se observa un nivel acceptabil al calitatii aerului, principalele surse de poluare fiind CET
Progresul, din cauza modului de functionare cu combustibili lichizi, centrale termice uzinale, de
cvartal sau de bloc, ce functioneaza pe combustibil lichid/ solid, intreprinderile poluatoare:
Electromontaj, Romprim SA etc. si zona de Sud a Sectorului 4 (IMGB) ca urmare a activitatilor
economice deosebit de poluante (oteldrie, turnatorie, combustie industriala, sudura etc.).
Calitatea apelor de suprafata este influentata in mod direct de evacuarile de ape uzate, neepurate
sau insuficient epurate. Impactul acestor surse de poluare asupra receptorilor naturali depinde de
debitul apei si de Incarcarea acesteia cu substante poluante. Poluarea apelor este un proces de
alterare a calitatii fizice, chimice sau biologice a acesteia, produsa de o activitate umana, in urma
careia apele devin improprii pentru folosinta.
Referitor la supravegherea calitatii apei potabile, furnizorul Apa Nova Bucuresti SA® pune la
dispozitia locuitorilor rapoarte detaliate cu privire la calitatea apei de la robinet de pe raza Sectorului
4, iar in urma analizei ultimelor rapoarte rezulta ca apa respecta parametrii de calitate si siguranta,
fiind potabild, cu un pH ce oscileaza intre 7,54 si 7,71.
Tn ceea ce priveste calitatea apelor subterane, acestea nu corespund standardelor de utilizare
pentru consumul populatiei sau pentru activitati economice si sociale.
Calitatea apei lacurilor antropice din Sectorul 4, respectiv Lacul Carol, Lacul Tineretului si Lacul
Vacaresti este una buna, acestea avand rol peisagistic si de agrement, fiind amplasate in parcurile
cu acelasi nume.

8 Sursa: apmbuc-old.anpm.ro;
9 Sursa: https://www.apanovabucuresti.ro/informatii-utile/buletine-analiza;
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Referitor la poluarea fonica, zgomotul urban influenteaza starea de sanatate a populatiei, iar
Sectorul 4 se numara printre cele mai zgomotoase zone ale municipiului Bucuresti, depasind chiar
si cu 20 db nivelul admis.°

n ceea ce priveste pericolele de mediu, la nivelul Sectorului 4 singurele zone inundabile sunt de-a
lungul Raului Dambovita, doar in cazul producerii de fenomente extreme.

1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

Municipiul Bucuresti este cel mai imoprtant centru istoric si cultural al tarii, iar pe teritoriul
Sectorului 4 se regdsesc 282 monumente istorice'!, printre care case memoriale, biserici, asezari,
fantani, statui, monumente funerare etc.

Turnul de apa ,,Cetatea lui Tepes Voda” (Castelul Vlad Tepes), situat in Parcul Carol, a fost construit
de regele Carol |, avand ca destinatie initiala crearea unui turn de apa care sa alimenteze Expozitia
Generalda Romana (1905-1906).

Manastirea Radu Voda®? a fost ctitorita de voievodul Alexandru al Il-lea Mircea (1568-1577) si
doamna sa, Ecaterina, cu gandul de a fi Mitropolia Capitalei.

Ansamblul Patriarhiei Bisericii Ortodoxe Romane® este asezat pe vatra mandstirii ,Sfintii imparati
Constantin si Elena", ctitorie si danie domneasca facuta Mitropoliei Tarii Romanesti de Constantin
Voda Serban (1654-1658).

Ansamblul Bisericii Caramidarii de Jos** s-a indltat pe un loc sfintit inca din secolul al XVIll-lea, mai
exact Tn anul 1711 langa ,,Crucea lui Leon Voda”, in vecinatatea bisericii ,,Slobozia”.

Biserica ,,Schimbarea la Fata" Cutitul de Argint a fost ridicata intre 1906-1910 pe locul Bisericii
Barbatescu-Nou, zidita la 1796 de ctitorul Radu Balasache.

Casa Memoriala George si Agatha Bacovia, imobil in care a locuit poetul George Bacovia in perioada
1933-1957, devenit muzeu inca din anul 1958, la un an dupa moartea peotului si casda memoriala in
anul 1966.%

Casa Memoriala Tudor Arghezi (,Martisor”), imobil in care a locuit poetul incepand cu anul 1930 si
care, conform dorintei testamentare a scriitorului, Tncepand cu anul 1974, a devenit casa
memoriala.®

Parcul Carol I a fost inaugurat in anul 1906, cu ocazia sarbatoririi a 40 de ani de domnie a regelui
Carol | si 25 de ani de la proclamarea Regatului Romaniei. Cel mai cunoscut si monument din parc
este Mausoleul, inaugurat in 1963 si inchinat in cinstea memoriei Eroului Necunoscut. Alte elemente
de patrimoniu de pe raza Parcului Carol | sunt: Fantana Zodiac, Muzeul National Tehnic Dimitrie
Leonida, cele doua statui denumite Gigantii, Statuia Frumoasa Adormitd, Turnul lui Vlad Tepes,
Arenele Romane, Fantana Cantacuzino sau Observatorul Astronomic.

Muzeul Tehnic Dimitrie Leonida, primul muzeu tehnic din Romania, a fost infiintat in anul 1909 de
inginerul Dimitrie Leonida, In prezent, este cel mai important muzeu tehnic din Romania. Muzeul

10 Sursa: Strategia de dezvoltare a Sectorului 4 pentru perioada 2020-2024;

11 Sursa: https://patrimoniu.ro/images/Imi-2015/LMI-B.pdf;

12 Sursa: https://manastirearaduvoda.ro/istoricul-manastirii;

13 Sursa: http://patriarhia.ro/palatul-patriarhiei-778.html;

14 Sursa: https://parohiacaramidariidejos.ro/istoric/;

15 Sursa: https://mnlr.ro/case-memoriale/casa-memoriala-george-si-agatha-bacovia/;
16 Sursa: https://mnlr.ro/case-memoriale/casa-memoriala-tudor-arghezi-martisor/;

17 Sursa: https://www.cmpgb.ro/page/169;
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este organizat n sectoare pe ramuri de activitate tehnico—stiintifica, printre care mecanica, fizica
atomica, energetica, transporturi rutiere, iluminat, telecomunicatii, aviatie si aerospatial etc.®
Cimitirul Bellu, deschis in 1858, la initiativa lui C.A. Rosetti, pe un teren donat de baronul Barbu
Bellu si de vecinii sai, calugarii Manastirii Vacaresti, este unul dintre cele mai cunoscute cimitire din
Romania, dupa Cimitirul Vesel de la Sapanta.®®

Pe langa patrimoniul construit, viata culturala a Sectorului 4 are la baza Centrul European Cultural
si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Balcescu”?, serviciu public aflat Tn subordinea Consiliului
Local si Primariei Sectorului 4, ce are ca principal obiect de activitate derularea de proiecte culturale
locale, nationale si internationale. Oferta de servicii cultural-artistice este diversificata si cuprinde:
spectacole de teatru pentru adulti si copii, expozitii, concerte, spectacole, ateliere de creatie,
fastivaluri de teatru etc.

Principalele forme de turism parcticate la nivelul Sectorului 4 sunt turismul de afaceri si de
evenimente, turismul de sanatate si cel religios. De asemenea, Sectorul 4 are potential de dezvoltare
a ecoturismului (Delta Vavaresti), a cicloturismului (Parcul Vacaresti), a turismului de tranzit, a
turismului cultural (Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Balcescu”) sau
a turismului sportiv (cluburi sportive).

Referitor la stucturile de primimire turistica, la Tnceputul anului 20222* pe raza Sectorului 4 erau in
functiune 68 de unitati, dintre care 45 apartamente si camere de inchiriat, 11 hoteluri (dintre care
doar unul de 5 stele), 9 hosteluri, 2 vile turistice si o pensiune turistica. Cele 68 de unitati dispun de
771 spatii de cazare, cumuland un numar total de 1.887 locuri de cazare.

Capacitatea de cazare turistica in functiune in structurile de primire turistica, la nivelul anului 2020
a ajuns la 426.628 locuri-zile?, in scadere cu 60,58% fata de anul 2020 si cu 18,94% fata de anul
2019. De asemenea, indicele de utilizare neta a locurilor de cazare in structurile de primire turistica
a ajuns la 12,5% in anul 2020, in scadere cu 67,28% fata de anul 2019 (38,2%), dar in crestere cu
28,87% fata de anul 2010 (9,5%).

Figura 5 Evolutie numar sosiri si innoptari 2010-2020, Sector 4
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Sursa:INS, Documentar Statistic Sectorul 4, 2021
Tn ceea ce priveste sosirile turistilor, la nivelul anul 2020 au fost inregistrate 29.426 sosiri, dintre
care 24.184 turisti romani si 5.242 turisti strani. Evolutia numarului de sosiri ale turistilor arata ca

18 Sursa: http://mnt-leonida.ro/_start0.html;

19 Sursa: https://www.crestinortodox.ro/biserici-manastiri/cimitirul-bellu-96739.html;

20 Sursa: https://ccunb.ro/prezentare/;

21 Syrsa: http://turism.gov.ro/web/autorizare-turism/ - actualizare 18.02.2022;

22 Sursa: Institutul National se Statistica, Directia Regionald de Statisticd a Municipiului Bucuresti, Documentar Statistic Sectorul 4,
2021;
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numarul acestora a scazut la nivelul anului 2020 cu 54,07% fata de anul 2010 si cu 71,71% fata de
anul 2019. Totodata, se observa faptul ca in perioada 2015-2019 numarul total de sosiri a cunoscut
o crestere sustinuta, valorile mici din anul 2020 putand fi puse pe seama restrictiilor de calatorie si
de organizare evenimente impuse de contextul epidemiologic actual. Ca si in cazul sosirilor, se
observa scaderi ale numarului de Tnnoptari ale turistilor, astfel ca in 2020 au fost inregistrate 53.357
innoptari, cu 49,12% mai putine fata de anul 2010 si cu 73,49% mai putine fata de anul 2019.
Perioada analizata arata ca cele mai mai scaderi au fost inregistrate in cazul turistilor straini, in
special in anul 2020 raportat la anul 2019. Astfel ca numarul sosirilor turistilor straini este de 5.242
(-89,59% fata de 2019), iar numarul de Tnnoptari ale turistilor straini este de 13.693 (-87,96% fata
de 2019).

1.5 Locuirea si accesul la utilitati

La nivelul anului 2021, fondul locativ al Sectorului 4 este constituit din 15.920 gospodarii individuale
(case) si 4.150 blocuri de locuinte. Tn acelasi an, Prim&ria Sectorului 4 a eliberat 367 autorizatii de
construire si 908 certificate de urbanism 2.

Reteaua de locuinte din Sectorul 4 este reprezentata de zone compacte, cu cladiri construite din
materiale nedurabile, multe dintre acestea aflandu-se intr-o stare avansata de uzura. Locuintele
necorespunzatoare ca stare sunt atat apartamente in blocuri, cat si case individuale. Cele mai multe
apartamente sunt incadrate in categoriile de confort 2 si 3, suprafata locuibild/ cap de locuitor fiind
sub cea necesara.

Pe langa locuintele vechi, pe raza Sectorului 4 exista 20 de ansambluri rezidentiale, printre care:
Carol City Parc, Berceni Sun Park, Mega Residence, Smart Residence - Aparatorii Patriei, Berceni
Residence, Metalurgiei Park Residence etc.

La sfarsitul anului 2021, Sectorul 4 avea in administrare 120 (72+48) de unitati locative receptionate
de tip ANL, in Sos. Oltenitei nr. 219 (Cartier Toniza) si 238 de apartamente sociale in Aleea Nehoiu.*
Ultima receptie ANL s-a realizat Tn septembrie 2017, pentru 48 de locuinte pentru tineri, destinate
inchirierii.

De asemenea, la nivelul anului 2020, au fost inregistrate 53 de cereri pentru inchirierie locuinte de
tip ANL si 108 cereri pentru atribuirea locuintelor sociale.?

Infrastructura de baza a Sectorului 4 cuprinde retele de apa, canalizare, energie electrica si gaze
naturale, iar conform RPL 2011%, 97,9% dintre locuintele conventionale dispun de alimentare cu
apa, 97,8% au instalatii de canalizare, 98,5% instalatie electrica si 94,1% incalzire centrald. De
asemenea, 97,2% dintre locuinte au bucatarie si 96,9% baie proprie.

Sectorul 4 este racordat la sistemul centralizat de alimentare cu apa potabild, producerea acesteia,
epurarea apelor uzate si asigurarea calitatii apei fiind servicii asigurate de furnizorul Apa Nova
Bucuresti. Avand in vedere gradul ridicat de dotare a locuintelor cu apa potabila si canalizare, riscul
infestarii si imbolnavirilor cauzate de consumului de apa din panza freatica sau folosirii de fose
septice, este unul scazut, avand posibilitatea controlului asupra calitatii apei.

23 Sursa: https://ps4.ro/urbanism/autorizatii-de-construire-si-certificate-de-urbanism/;
24 Sursa: https://www.anl.ro/ro/locuinte-pentru-tineri/liste/;

25 Sursa: https://ps4.ro/spatiu-locativ/informatii-si-anunturi/;

26 Sursa: https://www.recensamantromania.ro/wp-content/uploads/2021/11/TS12.pdf;
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Reteaua de termoficare a Sectorului 4 este un sistem de instalatii termoenergetice bine definit, prin
care se asigura incdlzirea si apa calda de consum pentru 95% din populatie. Compania Municipala
Termoenergetica Bucuresti SA este unicul gestionar al sistemului centralizat de transport si
distributie a energiei termice din capitala.

Energia electrica este asigurata de E-Distributie Muntenia SA, operatorul de retea pentru Bucuresti,
Giurgiu si llfov.

La nivelul Sectorului 4 au fost realizate demersuri pentru eficientizarea iluminatului public, in urma
carora au fost instalate sau au fost inlocuite corpurile vechi de iluminat cu sodiu cu corpuri de
iluminat LED. Tncepand cu ianuarie 2020, serviciul de iluminat public a trecut in grija Companiei
Municipale lluminat Public Bucuresti.

Sectorul 4 beneficiaza de servicii de date, respectiv retele de internet, servicii voce fixe si mobile si
cablu TV.

In ceea ce priveste serviciul de salubritate, responsabilul pentru Sectorul 4 este ROSAL. Astfel,
utilizatorii casnici platesc serviciul de salubritate raportat la numarul de persoane pentru care se
presteaza acest serviciu, iar utilizatorii non-casnici adica agentii economici si institutiile publice,
platesc serviciul de salubritate in functie de cantitatea colectata.”

1.6 Profilul economic (ocupare si mediul de afaceri la nivel local)

Conform www.listafirme.ro, in perioada 1990-2020, in Sectorul 4 au fost inregistrate la Registrul
Comertului 66.860 firme, dintre care au rdmas in functiune 31.788. in ceea ce priveste numarul de
firme active, in anul 2020, Sectorul 4 concentra 17.307 unitati, respectiv 11,16% din totalul
inregistrat la nivelul Municipiului Bucuresti. De asemenea, in anul 2020, au fost inregistrati 86.270
angajati, care au generat o cifra de afaceri de 39.820.141.941 lei, respectiv 6,75% din totalul
capitalei.

Potrivit aceleiasi surse, la nivelul anului 2020, 93,48% dintre firmele active sunt microintreprinderi,
5,28% intreprinderi mici, 1,02% intreprinderi mijlocii si 0,23% intreprinderi mari. Totodata, din
punctul de vedere al cifrei de afaceri, ponderea cea mai mare revine intreprinderilor mari, respectiv
45,79% din totalul inregistrat la nivelul Sectorului 4, in timp ce microintreprinderile sunt cele care
concentreaza cel mai mare numar de angajati, respectiv 36,11% din total.

n ceea ce priveste profilul economic al Sectorului 4, cele mai multe firme (26,13%) isi desfisoars
activitatea In domeniul comert cu ridicata si cu amdnuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor, urmate de cele care desfasoara activitdti profesionale stiintifice si tehnice (16,49%)
si de constructii (10,94%). De asemenea, firmele care activeaza in domeniul comert cu ridicata si cu
amdnuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor sunt si cele care genereaza cea mai mare
cifra de afaceri, respectiv 32,18% din totalul la nivelul Sectorului 4 in anul 2020, urmate de firmele
din productia si furnizarea de energie electricd si termicd, gaze, apd caldd si aer conditionat (23,68%)
si de cele din industria prelucrdtoare (14,21%).

Referitor la preferinta pentru specializare, cel mai mare numar de angajati este concentrat in
sectorul comercial (20,33%), urmat de industria prelucratoare (14,01%), sectorul administratiei
(12,70%) si cel al constructiilor (12,58%).

Sectorul primar — Agricultura, silvicultura si pescuit: in anul 2020, la nivelul Sectorului 4, activau
113 firme in sectorul economic primar, dintre care 100 microintreprinderi, 12 intreprinderi mici si o

27 Sursa: https://www.rosal.ro/#info_utile
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intreprindere mare, cele mai multe dintre acestea desfasurand activitati conform CAEN 0111
Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de seminte
oleaginoase (31 firme), CAEN 0322 Acvacultura in ape dulci (12 firme) si CEAN 0150 Activitati in
ferme mixte (cultura vegetala combinata cu cresterea animalelor). Referitor la cifra de afaceri, top
trei domenii CAEN cu cea mai mare cifra la nivelul anului 2020 au fost: 0111 Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de seminte oleaginoase
(124.282.752 lei), 0147 Cresterea pasarilor (23.647.987 lei) si 0112 Cultivarea orezului (6.787.150
lei). Totodata, primele doua clasate in top cea mai mare cifra de afaceri, se regasesc si in cazul celui
mai mare numar de angajati, respectiv 0111 (211 angajati) si 0147 (115 angajati).

Din datele analizate, reiese faptul ca, pe baza suprafetei restranse de terenuri agricole din teritoriu,
agricultura nu reprezeinta un element important in economia Sectorului 4, activitatile specifice
sectorului primar generand doar 0,45% din total cifra de afaceri la nivelul anului 2020.

Sectorul secundar — Industrie si constructii in anul 2020, la nivelul Sectorului 4, activau 2.949firme
in sectorul economic secundar, dintre care 2.551 microintreprinderi, 321 intreprinderi mici, 63
intreprinderi mijlocii si 14 intreprinderi mari, cele mai multe dintre acestea desfasurand activitati
conform CAEN: 4120 Lucrari de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale (673 firme),
4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat (319 firme) si 4110 Dezvoltare
(promovare) imobiliara (271 firme).

n ceea ce priveste numarul de angajati, in top trei activitati care concentreaza cel mai mare efectiv
de personal se regasesc codurile CAEN: 4120 Lucrari de constructie a cladirilor rezidentiale si
nerezidentiale (4.287 angajati), 3530 Furnizarea de abur si aer conditionat (3.012 angajati) si 3522
distributia combustibililor gazosi, prin conducte (2.663 angajati).

De asemenea, top trei coduri CAEN care au generat cea mai mare cifra de afaceri la nivelul anului
2020 sunt: 3523 Comercializarea combustibililor gazosi, prin conducte (6.817.931.842 lei), 4120
Lucrari de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale (1.353.754.653 lei) si 3530 Furnizarea
de abur si aer conditionat (1.258.539.554 lei).

Din datele analizate, se observa ponderea semnificativa a industriei si constructiilor, respectiv
47,96% 1n total cifra de afaceri realizata la nivelul anului 2020 in Sectorul 4.

Sector tertiar — Comert si servicii in anul 2020, la nivelul Sectorului 4, activau 14.216 firme in
sectorul economic tertiar, dintre care 13.503 microintreprinderi, 577 intreprinderi mici, 111
intreprinderi mijlocii si 25 intreprinderi mari, cele mai multe dintre acestea desfasurand activitati
conform CAEN: 7022 activitati de consultantd pentru afaceri si management (800 firme), 4791
comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet (728 firme) si 4711
comert cu amanuntul Tn magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun (521 firme).

Analizand numarul de angajati, in top trei activitati care concentreaza cel mai mare efectiv de
personal se regasesc codurile CAEN: 8010 activitati de protectie si garda (5.970 angajati), 9200
activitati de jocuri de noroc si pariuri (2.729 angajati) si 4773 comert cu amanuntul al produselor
farmaceutice, in magazine specializate (2.630 angajati).

Totodata, top trei coduri CAEN care au generat cea mai mare cifra de afaceri la nivelul anului 2020
in comert si servicii sunt: 4773 comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, in magazine
specializate (1.753.590.929 lei), 4690 comert cu ridicata nespecializat (1.180.452.043 lei) si 4511
comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone) (1.128.980.858 lei).
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Datele prezentate mai sus arata faptul ca sectorul tertiar este cel care genereaza cea mai mare cifra
de afaceri, respectiv 48,73% din totalul inregistrat in anul 2020 la nivelul Sectorului 4 si, in acelasi
timp, cea mai mare pondere, 82,14% din totalul firmelor active, desfasoara activitati de servicii si
comert, concentrand 48,73% din totatul angajatilor.

Sectorul cuaternar — cercetare, dezoltare, inovare in anul 2020, la nivelul Sectorului 4, activau 29
firme in domeniul CDI, dintre care 25 microintreprinderi, 3 intreprinderi mici si o intreprindere
mijlocie. Activitatea celor 29 de firme este impartita pe trei coduri CAEN, respetiv: 7219 cercetare-
dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie (20 firme si 97 angajati), 7220 cercetare-dezvoltare in
stiinte sociale si umaniste (5 firme si 18 angajati) si 7211 cercetare-dezvoltare in biotehnologie (4
firme si 51 angajati).

Referitor la cifra de afaceri, sectorul CDI din Sectorul 4 a generat 28.645.827 lei in anul 2020, dintre
care 40,48% CAEN 7211, 33,92% CAEN 7219 si 25,60% CAEN 7220.

La nivelul municipiului Bucuresti, este concentrata cea mai importanta piata a fortei de munca din
tara, aici fiind prezente toate ramurile industriale, insa, tendintele din ulimii ani aratd o reorientare
masivd a fortei de muncd, in special inspre domeniul serviciilor. In ceea ce priveste Sectorul 4 al
Municipiului Bucuresti, numarul de angajati prezinta cresteri sustinute in perioada 2015-2019
(+16,42% in 2019 fata de 2015), insa in anul 2020 numarul acestora a scazut cu 2,38% fata de anul
2019, ajungand la 88.723 persoane (38,48% in totalul populatiei apte de munc - 15-64 ani). In toat3
perioada analizata, sectorul serviciilor este cel care concentraza cel mai mare numar de angajati
(43,62% din total angajati Tn 2020), urmat de industrie (24,17%) si comert (19,43%).

Figura 6 Evolutie numar angajati 2015-2020, Sector 4
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Sursa: www.listafirme.ro

Datele disponibile cu referire la numarul somerilor inregistrati?® in Sectorul 4 arata ca la 31
decembrie 2020, efectivul acestora a fost de 2.760 persoane, din care 1.462 femei si 1.874 someri
neindemnizati. De asemenea, in functie de nivelul de instruire, 701 persoane au studii superioare.
Evolutia numarului de someri in perioada 2010-2020 prezinta o tendinta generala de scadere, astfel,
Tn 2020 fata de 2010, efectivul a inregistrat o scadere cu 45,86%. Totodatad, spre deosebire de anul
2019, efectivul somerilor inregistrati la sfarsitul anului 2020, a crescut cu 3,10%.

Dinamica investitiilor private la nivelul Sectorului 4 in ultimii 10 ani este una pozitiva, atat din
perspectiva numarului de firme, in crestere cu 107,20% in 2020 fata de 2010, cat si din punctul de
vedere al evolutiei cifrei de afaceri, in crestere cu 89,31% in 2020 fata de anul 2010.

28 Sursa: Institutul National se Statistic3, Directia Regional3 de Statisticd a Municipiului Bucuresti, Documentar Statistic Sectorul 4,
2021;
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Referitor la investitiile publice, Primaria Sectorului 4 are o serie de proiecte implementate cu succes,
dar si unele aflate in desfasurare, finantate din fonduri europene. Astfel, printre cele mai importante
investitii publice din Sectorul 4 au in vedere proiecte de infrastructurd rutierd, proiecte de
modernizare/ reabilitare/ extindere unitati de Tnvatamant, proiecte construire si reabilitare cladiri
sau proiecte Tn vederea dezvoltarii infrastructurii medicale.

1.7 Institutii locale si servicii publice

in vederea exercitdrii tuturor atributiilor previzute de legislatie ca fiind in sarcina autoritatilor
publice locale, la nivelul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, functioneaza mai multe servicii
publice de interes local, sub forma unor directii cu personalitate juridica, aflate in subordinea
Consiliului Local, dupa cum urmeaza: Directia de Mobilitate Urbana Sector 4, Directia Generala de
Administrare a Unitatilor de invatdmant si de Sport Sector 4, Directia Generald de Impozite si Taxe
Locale Sector 4, Directia Generala de Evidenta a Persoanelor Sector 4, Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 4 si Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO
,,Nicolae Balcescu”

La nivelul anului 2022, in Sectorul 4 al capitalei functioneaza 100 de unitati de invatamant acreditate
si autorizate, dintre care: Clubul sportiv scolar (prorietate publicd), Clubul copiilor (prorietate
publica), Palatul copiilor (prorietate publicd), 6 colegii (prorietate publica), 7 licee (prorietate
publica), o scoala postliceala (privata), o scoala profesionala speciala (privata), 29 scoli gimnaziale
(23 publice din care 2 speciale si 4 private), 4 scoli primare (private), 48 gradinite (18 publice si 30
private) si o cresa (proprietate publica).®

Directia Generald de Administrare a Unitatilor de Tnvatdmant si de Sport Sector 4 are ca principal
obiect de activitate gestionarea infrastructurii retelei de Tnvatamant preuniversitar de stat din
Sectorul 4, care, la nivelul anului 2022 se compune din 13 gradinite, 26 scoli (25 scoli gimnaziale si o
scoala profesionala speciald), 7 licee si 6 colegii.®!

n ceea ce priveste populatia scolar3, la nivelul anului scolar 2019-2020 au fost inscrisi 1.133 copii in
ciclul anteprescolar, 7.878 copiiin ciclul prescolar, 24.145 elevi in ciclurile primar si gimnazial, 7.150
elevi in licee si scoli profesionale si 463 elevi in scolile postliceale si de maistri. Astfel, efectivul
populatiei scolare la nivelul anului scolar 2019-2020, in Sectorul 4 a ajuns la 34.369 persoane, in
scadere cu 7,90% fata de anul scolar 2015-2016.%

Referitor la personalul didactic, in anul scolar 2019-2020, in Sectorul 4, au profesat 2.511 dascali,
dintre care 65 in crese, 548 in gradinite, 1.329 in scolile primare si gimnaziale si 569 in licee si scoli
profesionale.

in ceea ce priveste sistemul de sdnatate, la nivelul Sectorului 4 functioneazd 5 spitale private, 6
spitale in subordinea Ministerului Sanatatii, 2 spitale in subordinea Primariei Municipiului Bucuresti
si 6 unitati de transfuzie sanguina.?

23 Sursa: https://ps4.ro/consiliul-local/institutii-subordonate/;

30 Sursa: https://www.siiir.edu.ro/carto/;

31 Sursa: https://dgauis.ro/listare-unitati/;

32 Sursa: Institutul National se Statistica, Directia Regionald de Statisticd a Municipiului Bucuresti, Documentar Statistic Sectorul 4,
2021;

33 Sursa: https://dspb.ro/informatii-publice/servicii-publice-dsp/;
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Spitale subordonate Ministerului Sanatatii*: Spitalul Clinic de Urgenta ,,Sf. loan”, Spitalul Clinic de
Urgenta ,Bagdasar Arseni”, Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii ,Maria Sklodovska Curie”,
Institutul National de Neurologie si Boli Neurovasculare, Centrul National Medical de Recuperare
Neuropsiho-Motorie pentru Copii ,,Dr. Nicolae Robanescu” si Institutul National de Medicina Legala
,Mina Minovici”

Spitale subordonate Primariei Municipiului Bucuresti: Spitalul de Boli Cronice si Geriatrie ,Sf. Luca”
si Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia”.

n ceea ce priveste serviciile sociale, in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti acestea sunt furnizate
atat de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4, cat si de furnizori
privati. Astfel, la nivelul anului 2022, in Sectorul 4 functioneaza: 9 Camine pentru persoane varstnice
licentiate, 2 Cantine sociale licentiate, 1 Serviciu de ingrijire la domiciliu licentiat si 3 Centre
rezidentiale de Tngrijire si asistenta pentru persoanele fara adapost.?

De asemenea, in ceea ce priveste serviciile sociale oferite de DGASPC Sector 4, acestea se pot
clasifica astfel®:

» Protectia Drepturilor Copilului: 5 centre de zi, 2 centre rezidentiale, 7 centre sociale
multifunctionale si alte servicii;

» Protectia Drepturilor Persoanelor Adulte: un centru de zi, un addpost de noapte, un centru
de asistenta si suport pentru integrare pe piata muncii si un serviciu de asistenta si suport
pentru persoane adulte cu dizabilitati — ARCA,;

» Prestatii si beneficii: prestatii sociale pentru persoane cu handicap, ajutoare materiale si
nonmateriale, ajutor social si ajutor de urgenta, alocatie pentru sustinerea familiei, alocatie
de stat, indemnizatie pentru cresterea copilului, stimulent insertie si ajutoare pentru
incalzirea locuintei.

n ceea ce priveste infrastructura de petrecere a timpului liber, la nivelul Sectorului 4 exist3 5 parcuri
mari — Parcul Natural Vacaresti, Parcul Carol |, Parcul Tineretului, Parcul Lumea Copiilor si Oraselul
Copiilor - care ofera o varietate de optiuni recreative cum sunt: locuri de joaca special amenajate
pentru copii, terenuri de sport si zone de agrement.

De asemenea, in Sectorul 4 functioneaza doua stranduri (Berceni si Vacaresti), Sala Polivalenta,
Arenele Romane si centru comercial Sun Plaza in cadrul caruia functioneaza un cinematograf cu 15
sali de proiectie cu aer conditionat, capabile sa gazduiasca 2.835 de spectatori. Cinematograful are
cea mai mare sald din Romania, respectiv sala 15 cu 403 locuri¥.

Complexul de parcaje in zonele de resedinta si publice din Sectorul 4 este gestionat de Directia
Mobilitate Urbana Sector 4. Astfel, in ceea ce priveste parcarea, la nivelul anului 2022 exista 46.610
locuri de parcare de resedinta, dintre care 5.706 locuri noi.*® De asemenea, 99% dintre locurile de
parcare disponibile sunt retrasate.

Referitor la parcarea publica, in prezent in Sectorul 4 sunt amenajate 5.817 locuri de parcare, cu un
grad de ocupare de 97%. Totodatd, funcsioneaza si 31 locuri pentru stasiile electrice.®

34 Sursa: https://dspb.ro/dspb-uploads/2022/02/spitale-subordonate-MS.pdf

35 Sursa: https://www.servicii-sociale.gov.ro/ro/registrul-electronic-unic;

36 Sursa: https://dgaspc4.ro/servicii;

37 Sursa: https://www.cinemacity.ro/cinemas/bucuresti-sun-plaza/1807#/facilities;
38 Sursa: https://www.mobilitateurbana4.ro/parcari-de-resedinta/;

39 Sursa: https://www.mobilitateurbana4.ro/parcari-publice/;
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Mobilitatea in cadrul Sectorului 4 si legatura acestuia cu sectoarele vecine este asigurata de reteaua
de transport public subteran, respectiv metrou (M1, M2 si M3) si de suprafatd, respectiv tramvai,
autobuz si troleibuz. Reteaua de transport public este administratda de compania Metrorex SA, in
timp ce reteaua de suprafata este administrata de Societatea de Transport Bucuresti (STB).

Printre elementele de eMobilitate din Sectorul 4, putem aminti incurajarea cetatenilor de a cumpara
si utiliza autovehicule electrice prin aplicatii si facilitati, promovarea transportului public electric sau
dezvolatrea infrastructurii parcajelor de tip Park&Ride.

1.8 Organizatii ale societatii civile

Conform Registrului National ONG, la inceputul anului 2022, in Sectorul 4 erau active 103 asociatii,
31 fundatii si o uniune.

Cele mai importante organizatii care au desfasurat activitati in domeniul sustinerii comunitatilor
vulnerabile sau aflate in situatii de risc din Sectorul 4, se numara:

Asociatia pentru Dezvoltare si Incluziune Sociala (ADIS) este o organizatie neguvernamentala a
carei misiune este promovarea dialogului social, respectarea valorilor si intereselor civice in procesul
de elaborare si implementare a politicilor publice pentru incluziunea sociala a grupurilor
dezavantajate, in general si a minoritatii rome, in special. ADIS isi propune sa elaboreze si sa
implementeze proiecte si programe in domeniul sanatatii, educatiei si drepturilor omului, care sa
contribuie la imbunatatirea incluziunii sociale, precum si la cresterea nivelului de trai al
comunitatilor de romi din Romania*

Asociatia Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din Romania (CESIRR)
are ca scop promovarea si sustinerea integrarii psiho-sociale si culturale a romilor in societatea in
care traiesc, prin derularea de programe de informare, educare si constientizare a popoarelor
despre istoria, traditia si cultura romilor, dar si o mai buna cunoastere a valorilor morale, sociale,
stiintifice, economice si politice, specifice fiecarei tari in contextul incluziunii sociale.*

Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale (FDSS), infiintata in anul 2009, are drept scop
principal sustinerea, promovarea si dezvoltarea serviciilor sociale precum si a serviciilor de asistenta
sociald de calitate. Tn parteneriat cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 4 si cu Fundasia Sera Romania, FDSS are in derulare proiectul ,,Dezvoltarea de servicii sociale
inovative pentru reducerea riscului de institutionalizare in Sectorul 4” ce are drept obiectiv
elaborarea de masuri inovative pentru prevenirea separarii copilului de familie, dezvoltarea de
servicii sociale alternative de sprijin Tn Sectorul 4, precum si imbunatatirea sprijinului acordat
tinerilor pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta. Prin implementarea acestui
proiect, se urmareste si derularea de campanii de informare cu privire la drepturile copilului, precum
si promovarea egalitatii de sanse si nediscriminarii in Sectorul 4.%

Fundatia Estuar a fost fondata in anul 1993 si este prima organizatie din Romania care a creat pentru
adultii cu probleme de sanatate mintala o retea de servicii de ingrijiri comunitare de zi si locative,
acreditate si recunoscute la nivel local, national si international. Misiunea Fundatiei Estuar este
aceea de a oferi optiuni sociale si alternative adultilor cu probleme de sanatate mintala pentru

40 Sursa: https://www.adis.org.ro/;
41 Sursa: http://asociatia-cesirr.ro/despre-noi.html#;
42 Sursa: https://www.fdss.ro/proiecte;
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incluziunea acestora Tn comunitatea romaneasca.® Fundatia desfasoara, in parteneriat cu Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4, ,Serviciul de asistenta si suport pentru
persoane cu dizabilitati ARCA”, destinat persoanelor adulte, cu domiciliul in Sectorul 4, cu probleme
de sanatate mintald. Douad dintre obiectivele acestui parteneriat se refera la combaterea izolarii,
asigurarea unui spatiu si a unui context pentru socializare si integrare sociala si la oferirea de suport
psiho-social, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirea riscului de excluziune sociala
si cresterea calitatii vietii.*

Asociatia Diaconia urmareste reducerea violentei, imbunatatirea calitatii vietii copiilor si a familiilor
aflate in dificultate, scaderea gradului de marginalizare/ excluziune a acestor persoane si prevenirea
unor fenomene sociale cum ar fi: abandonul familial, abandonul scolar, delincventa juvenila sau
violenta domestica. Sub egida Asociatiei Diaconia Filiala Sector 4, functioneaza Cantina Sociala Sf.
Filofteia ce ofera hrana calda, consiliere spirituala si sociala pentru 37 persoane. Beneficiarii sunt
persoane si familii aflate in dificultate, cu risc crescut de marginalizare sau excluziune sociala: copii
proveniti din familii numeroase care traiesc in conditii precare, familii monoparentale, familii sarace
de romi, persoane fara addpost, varstnici fara sprijin familial si cu venituri mici, persoane cu
handicap.*

Alte parteneriate ale DGASPC Sector 4: Organizatia umanitara ,CONCORDIA”, Asociatia ,, THE SOCIAL
INCUBATOR”, Fundatia ,,PRINCIPESA MARGARETA A ROMANIEI”, BIOVET IMPEX SRL, Asociatia
,PRO ACT SUPORT”, Asociatia ,SFANTUL TOMA”, CLINICA HOPE SRL, ACTIV ORTOPEDIC SRL, UPA
TEAM SERVICE ROMANIA, Asociatia ,ATELIERE FARA FRONTIERE”, Fundatia MOTIVATION, Centrul
de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii etc.

1.9 Experienta locala privind proiectele cu finantare europeana

Proiectul ,Prevenirea excluziunii sociale — actiuni si masuri la nivel local” finantat in cadrul
Programului RO 10 — Copii si tineri in situatii de risc si initiative locale si regionale pentru reducerea
inegalitatilor nationale si promovarea incluziunii sociale, are ca scop imbunatatirea accesului la
serviciile publice al comunitatilor defavorizate si al grupurilor vulnerabile; imbunatatirea masurilor
de combatere a discriminarii; imbunatatirea pregatirii personalului autoritatilor publice in domeniul
egalitatii de sansa si non-discriminarii; Tmbunatatirea situatiei populatiei de etnie roma prin
dobandirea de cunostinte necesare integrarii lor sociale. Valoarea totala eligibila a proiectului este
de 1.026.548,00 lei din care 85% Grant SEE si 15% cofinantare publica (Guvernul Romaniei). Grupul
tinta al proiectului este alcatuit din 220 de beneficiari din care 90 de persoane apartinand grupurilor
vulnerabile (romi).*

Proiectul ,Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati” cofinantat in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 este implementat de Autoritatea Nationala
pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, in parteneriat cu Agentia Nationala
pentru Ocuparea Fortei de Munca. Obiectivul general al proiectului il reprezinta asigurarea accesului
persoanelor cu dizabilitati, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul fizic, informational si
comunicational, in vederea cresterii sanselor de ocupare si a ponderii persoanelor cu dizabilitati

43 Sursa: https://www.estuar.org/afla-mai-multe-despre-fundatia-estuar;

44 Sursa: https://dgaspc4.ro/servicii/protectia-drepturilor-persoanelor-adulte;

45 Sursa: https://asociatiadiaconia.ro/filiala-sector-4/;

46 Sursa: https://ps4.ro/comunicate-de-presa/proiectul-prevenirea-excluziunii-sociale-actiuni-si-masuri-la-nivel-local-este-
implementat-de-primaria-sectorului-4/;
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angajate pe piata libera a muncii. Data de incepere a proiectului a fost 23.05.2019, iar datade
finalizare este 23.05.2022. Valoarea totalda a proiectului este de 111.978.816,40 lei, din care
94.549.862,89 lei cofinantare UE.*

Proiectul ,,Dezvoltarea de servicii sociale inovative pentru reducerea riscului de institutionalizare
in Sectorul 4”, cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020, are ca obiectiv elaborarea de masuri inovative pentru prevenirea separarii copilului de
familie, dezvoltarea de servicii sociale alternative de sprijin in Sectorul 4, precum si imbunatatirea
sprijinului acordat tinerilor pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta. Prin
implementarea acestui proiect, se urmareste si derularea de campanii de informare cu privire la
drepturile copilului precum si promovarea egalitatii de sanse si nediscriminarii in Sectorul 4. Data
de inceput a proiectului este 08.05.2020, avand o durata de 27 de luni.

Valoarea totald a proiectului este de 5,833,137.21 lei, din care valoare confinantare UE:
4,666,509.77 lei si valoare eligibila nerambursabild din bugetul national, 1,115,999.73 lei.*®
Operational Capital Uman 2014-2020, urmareste cresterea calitatii sistemului de asistenta sociala si
a numarului de asistenti maternali la nivelul comunitatii, prin introducerea de instrumente si
proceduri si prin imbunatatirea nivelului de competente al profesionistilor din sistem. Proiectul este
implementat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, Tn
parteneriat cu cele 47 de Directii Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului de la nivelul
judetelor si sectoarelor municipiului Bucuresti. Durata de implementare este de 120 de luni
(ianuarie 2014-decembrie 2023), iar valoarea totala a acestuia este de 2.657.162.612,32 lei, din care
2.243.584.251,47 lei contributia financiara din partea Uniunii Europene, 332.365.653,29 lei buget
national si 81.212.707,56 lei contributie proprie a beneficiarului/ partenerilor.*

47 Sursa: http://andpdca.gov.ro/w/wp-content/uploads/2021/07/Comunicat-presa-lunie-2021-Final-1.pdf;
48 Sursa: https://dgaspcé.ro/proiecte-in-derulare;
49 Sursa: https://dgaspc4d.ro/proiecte-in-derulare;
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2. Identificarea teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locala prin abordarea
DLRC

2.1 Prezentarea generala a teritoriului SDL

Potrivit Atlasului zonelor urbane marginalizate din Romdnia, la nivelul Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti, in anul 2011, dintr-un total de 287.828 locuitori, 7,39% reprezinta populatie in zone
dezavantajate pe locuire, 0,74% populatie in zone dezavantajate pe ocupare, 3,62% populatie in
zone dezavantajate pe capital uman si 0,45% populatie iIn zone marginalizate. Acelasi document
arata ca la nivelul Sectorului 4, autoritatile locale au declarat doua comunitati marginalizate, una in
Vest, cu un numar estimativ de 527 locuitori si una in Sud, cu un numar estimativ de 144 locuitori.
De asemenea, comunitatea marginalizata din Sudul Sectorului 4 este amplasata intr-o zona de tip
ghetou in foste colonii de muncitori.

2.1.1 Delimitarea teritoriului SDL si intocmirea planului

Teritoriul SDL se afla in partea de Sud a Sectorului 4, invecinandu-se la Vest cu Sectorul 5, la Est cu
Parcul Natural Vacaresti, continuandu-se spre Sud cu teritoriul GAL Gandim si Actionam Local in
Sectorul 4. Acesta acopera zone urbane intens construite in anii ‘60 - 70, cu cele mai multe blocuri
de patru, opt si zece etaje, cunoscute sub numele de Piata Progresu, Resita, Gazarului, Berceni
Metalurgiei, Cultural, Oltenitei si cateva zone de case care altddata se aflau spre iesirea din
Bucuresti.

Suprafata teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locala a Comunitatii marginalizate Giurgiului
- Berceni este delimitata de un perimetru format din strazi, bulevarde si sosele, Tn cea mai mare
parte urmarind un traseu delimitat de intersectiile mari ale cartierului.

Perimetrul teritoriului vizat incepe din intersectia Soseaua Giurgiului cu Strada Drumul Gazarului,
continuand pana la intersectia Soseaua Giurgiului cu Strada Luica, care se continua cu Strada Turnu
Magurele pana la intersectia Aparatorii Patriei, apoi cu Strada Sergent lon Iriceanu pana la
intersectia cu Soseaua Oltenitei, continuandu-se pana la Piata Sudului, continudnd cu Soseaua
Berceni pana la intersectia cu Aleea Tomesti, continuand pe Strada Moldovita pana la intersectia cu
Strada Emil Racovitd, continuandu-se pe Strada Emil Racovita pana la intersectia cu Strada
Straduintei, continuandu-se pe Strada Straduintei pana la Bulevardul Alexandru Obregia,
continudnd pe Bulevardul Alexandru Obregia pana la intersectia cu Aleea Somesul Mic,
continudndu-se pe Aleea Somesul Mic si apoi cu Strada Covasna pana la Bulevardul Constantin
Brancoveanu, continuandu-se pe acesta pana la Strada Soldat Minca Dumitru, apoi pe Strada Soldat
Minca Dumitru, cu Strada Prasilei si cu Strada Peroni pana la Strada Giovanni Boccaccio, pe care se
continud pand la Strada Podul Tnalt, apoi pe Strada Podul Tnalt pand la Strada Melinesti,
continuandu-se pe aceasta apoi pe Strada Priboiului si pe Strada Ramasagului pana la Strada Drumul
Gazarului, continuand pe Strada Drumul Gazarului pana la intersectia cu Soseaua Giurgiului, unde
perimetrul se inchide.
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Figura 7 Teritoriu SDL, delimitare harta UTR
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Sursa:APUG Municipiul Bucuresti - Unitdti Teritoriale de Referintd
Prin Studiul de referinta si Analiza diagnostic a nevoilor si problemelor populatiei din zonele din
teritoriul SDL (In special a ZUM) s-au identificat 4 zone urbane marginalizate (ZUM) si 2 zone
functionale (ZF), una in partea de Sud a treitoriului (Grand Arena) si una in partea de Vest
(Gazarului), astfel:

ZUM 1 Resita - Giurgiului are urmatoarea delimitare: Vest — Soseaua Giurgiului, Nord — Str. Drumul
Gazarului, Str. Izvorul Rece, Est — Bulevardul Constantin Brancoveanu, Sud — Str. Luica.

ZUM 2 Turnu Magurele are urmatoarea delimitare: Vest — Bulevardul Alexandru Obregia, Nord —
Str. Aliorului, Str. Moldovita, Aleea Tomesti, Est — Soseaua Berceni, Sud — Str. Turnu Magurele.
ZUM 3 Oltenitei are urmatoarea delimitare: Vest — Soseaua Berceni, Nord — Intrarea Netea, Est —
Soseaua Oltenitei, Sud — Str. Sergent lon Iriceanu.

ZUM 4 Boccaccio are urmatoarea delimitare: Vest — Str. Bacia, Nord — Str. Giovanni Boccaccio, Est —
Str. Peroni, Sud — Str. Melinesti.

ZF 1 Grand Arena are urmatoarea delimitare: Vest — Bulevardul Constantin Brancoveanu, Nord - Str.
Covasna, Aleea Somesul Mic, Est — Bulevardul Alexandru Obregia, Sud — Str. Turnu Magurele si
cuprinde urmatoarele strazi: Bulevardul Alexandru Obregia, Bulevardul Constantin Brancoveanu,
Covasna (Strada), Dorohoi (Alee), Dorohoi (Strada), Somesul Mare (Alee), Stupilor (Strada), Stupilor
(Alee), Turnu Magurele.

ZF 2 Gazarului are urmatoarea delimitare: Vest — Str. Podului, Str. Melinesti, Nord — Str. Vultureni,
Str. Soldat Minca Dumitru, Est — Bulevardul Constantin Brancoveanu, Sud — Str. Luica si cuprinde
urmatoarele strazi: Amara, Ciucas, Frt. Niculaie Marinescu, Drumul Gazarului, Gheorghe Vasilescu,
lon Voda Viteazul, Petrolului, Prasilei, Priboiului, Ramasagului, Salinei, Sg. Avram Petcu, Sg. llie
David, Sold. Dumitru Minca, Vultureni.

21



Strategia de Dezvoltare Locald a Comunitatii Marginalizate din Sectorul 4

2.1.2 Principalele caracteristici geografice

Teritoriul SDL analizat este situat in partea de Sud a Municipiului Bucuresti si a Sectorului 4, avand
urmatoarele coordonate geografice: Nord-Est —Soseaua Oltenitei; Sud — Strada Luica si Strada Turnu
Magurele; Sud-Est — Strada Sergent lon Iriceanu; Vest — Soseaua Giurgiului. Astfel, teritoriul SDL este
parte din cartierul Giurgiului, la Vest si parte din cartierul Berceni la Est.

Cartierul Berceni, impreuna cu artera Soseaua Berceni, dateaza inca din anii 1945. Teritoriul pe care
s-a dezvoltat actualul cartier Berceni reprezinta partea sudica a fostei comune Serban Voda, din
vecinatatea localitatilor Progresul si Aparatorii Patriei. Pana la constructia blocurilor, in anii 1960,
zona avea aspect de mahala bucuresteani interbelicd, locuintele avand un singur nivel. in viziunea
urbanistica sepecifica epocii, Berceniul a fost gandit ca un cartier-dormitor pentru oamenii care
lucrau la platforma industriala IMGB, in uzinele , Timpuri Noi”* si pe platforma industriala Jilava.
Cartierul Giurgiului este localizat in extremitatea sudica a Bucurestiului, fiind tdiat in doua de una
dintre cele mai importante artere ale capitalei, Soseaua Giurgiului. Pana in anii 1914, cartierul a fost
un maidan, proprietate a mai multor persoane care au inceput so ofere oamenilor nevoiasi din
diferitele colturi ale tarii parcele de pamant pe care acestia sa-si poata construi case. O proprietate
in aceastd zona avea intre 250 si 450 de m?, iar casele erau in general construite din lut si pamant.
Cu timpul, aceste catune s-au dezvoltat si au devenit, la inceput, o comuna si mai apoi cartierul
Giurgiului de astazi, un cartier aglomerat, plin de blocuri construite in timpul perioadei comuniste,
cu strazi mici si dese, apartinand in cea mai mare parte a sa Sectorului 4.5

2.1.3 Patrimoniul natural

Din punct de vedere al patrimoniului natural, teritoriul SDL este parte din Campia Vlasiei, neavand
un refief variat. De asemenea, teritoriul nu este strabatut de cursuri de apa si nici nu prezinta
intinderi de ape sttitoare. in ceea ce priveste suprafata spatiilor verzi, nu au fost identificate date
exacte pentru teritoriul SDL analizat, insd media in Sectorul 4 este de 21,12 m?2/ cap de locuitor.
Problema poluarii atmosferice nu este specifica teritoriului SDL, ci mai degraba caracterizeaza intreg
Sectorul 4, unde nivelul calitatii aerului este acceptabil. Principalele surse de poluare amplasate in
apropiere teritoriului SDL sunt CET Progresul si zona IMGB. Referitor la supravegherea calitatii apei,
Tn urma analizei ultimelor rapoarte efectuare de Apa Nova SA, rezulta ca apa respecta parametrii de
calitate si siguranta, fiind potabild, cu un pH ce oscileaza intre 7,54 si 7,71. Referitor la poluarea
fonica, zgomotul urban influenteaza starea de sanatate a populatiei, iar Sectorul 4 se numara printre
cele mai zgomotoase zone ale municipiului Bucuresti, depasind nivelul admis. Totodata, in teritoriul
SDL, nu au fost identificate bariere (naturale sau construite) care separa SDL sau ZUM de restul
Sectorului 4 sau de Municipiul Bucuresti.

2.1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

Conform Listei Monumentelor Istorice, elaborata de Ministerul Culturii, pe raza teritoriului SDL, nu
au fost identificate monumente inscrise in Patrimoniul Cultural al Romaniei.

De asemenea, teritoriul SDL nu se suprapune cu teritoriul vreounei arii naturale peotejate, Tn
schimb, au fost identificate o serie de edificii religioase cum sun: Biserica Sfantul Daniel, Biserica
Sfantul Daniil Sihastrul, Biserica Serban Vada, Cimitirul Buna Verstire.

50 Sursa: https://turismistoric.ro/;
51 Sursa: https://istoriebucuresteana.wordpress.com/;
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2.2. Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL (inclusiv ZUM)

2.2.1. Studiul de referinta reprezentativ la nivelul populatiei din teritoriul SDL

Tn vederea elaborarii Strategiei de Dezvoltare Local3, a fost realizat un ,,Studiu de referint3 si analiz3
diagnostic la nivelul teritoriului SDL” (atat al zonelor urbane marginalizate, cat si al zonelor
functionale aferente), fundamentat pe o metodologie de esantionare si pe utilizarea unor
instrumente de cercetare adecvate — realizandu-se un sondaj si o ancheta sociologica pe baza de
chestionar, aplicat prin operatori (au fost utilizata o echipa de 20 operatori care au fost instruiti si
coordonati, timp de noua zile), cat si a unor consultari directe care au necesitat activitati de
cercetare pe teren, cu implicarea persoanelor aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala.

La realizarea analizei teritoriului SDL, au contribuit datele statistice exacte, puse la dispozitie de
entitati relevante precum: Institutul National de Statistica prin Directia Regionald de Statistica a
Municipiului Bucuresti, Directia Generalda de Asistenta Socialda si Protectia Copilului Sector 4,
Primaria Sectorului 4 prin directiile de specialitate etc. sau obtinute prin aplicarea instrumentelor
de cercetare de interogare si colectare de date.

Elaborarea Studiului de referinta si analizei diagnostic s-a realizat in perioada februarie - martie 2022
si a cuprins etapele de colectare a datelor, de analiza si elaborare a studiului, a caror perioade s-au
desfasurat Tn mare parte simultan in timp.

Studiul de referinta este reprezentativ, din punct de vedere statistic, la nivelul locuintelor din
teritoriul SDL, cu un numar suficient de mare de cazuri, astfel incat sa permita o analiza a fiecarei
zone distincte delimitate in teritoriul SDL. Unitatea de cercetare a fost locuinta, inteleasa ca spatiul
locuit de una sau mai multe persoane membrii ai familiei sau ai grupului care locuiesc Tmpreuna.
Astfel, au fost validate 729 chestionare aplicate pe unitatea de cercetare, pe un esantion
multistratificat aleatoriu, structurat pe a) aria de cercetare (au fost stabilite 9 arii de aplicare
echilibrate din punct de vedere al suprafetei) si b) tipul locuintei (casa sau bloc), fiind utilizat un pas
statistic diferit pentru fiecare categorie. Au fost colectate date valide pentru 1.910 persoane
locuitori ai locuintelor investigate.

Tn vederea colectérii datelor si analizarii acestora, au fost utilizate mai multe tipuri de instrumente
(chestionare pentru culegerea datelor, utilizate Tn teren, intalniri, dezbateri cu focusgrupuri,
consultari publice, ancheta si analize secundare ale datelor si documentelor) si o agenda prestabilita
de lucru pe teren, dupa cum urmeaza: chestionare pentru culegerea datelor, intalniri de lucru, vizite
in teren, interviuri, consultari publice, discutii de grup sau focusgrupuri.

Au fost utilizate trei tipuri de chestionare, avand urmatoarele caracteristici:

» cu operator, pe teren, destinate locatarilor, cu scopul identificarii conditiilor de locuire,
ocupare a capitalului uman, nivelului de trai si relatiilor comunitare — februarie — martie
2022;

» fard operator, online, destinate locatarilor, cu scopul identificarii problemelor si nevoilor din
teritoriul investigat — februarie — martie 2022;

» mixt, pe teren si online, destinat asociatiilor de proprietari si locatari, reprezentantilor de
bloc, cu scopul identificarii conditiilor, nevoilor si problemelor la nivelul imobilului —
februarie — martie 2022.

Ancheta pe baza de chestionar completat prin intermediul operatorilor pe teren a fost realizata de
o echipa de operatori distribuiti in teritoriul de cercetare, astfel incat sa acopere toate zonele
identificate. Au fost realizate 865 de chestionare din care au validate 829 la nivelul teritoriului extins

23



Strategia de Dezvoltare Locald a Comunitatii Marginalizate din Sectorul 4

in partea de Sud a Sectorului 4, pana la limita cu teritoriul GAL ,,Gandim si Actionam Local in Sectorul
4”. Dintre acestea 729 de chestionare au fost realizate pe toata suprafata teritoriului comunitatii
Giurgiului-Berceni cu accent pe ZUM-uri.

Ancheta pe baza de chestionar completata exclusiv online a fost realizata prin urmarea
instructiunilor pentru scanarea codului QR sau a link-ului promovate printr-o campanie de animare
a comunitatii, in care au fost lipite si distribuite afise in teritoriu prin postari pe website-ul Primariei
Sectorului 4, respectiv pagina de Facebook, etc. Au fost realizate 574 chestionare valide din care 404
in ZUM-uri.

Ancheta pe baza de chestionar destinata reprezentantilor de bloc (administratori si presedinti) a
fost realizata atat pe teren prin intermediul operatorilor, cat si prin urmarea instructiunilor pentru
scanarea codului QR sau utilizarea link-ului de pe fisele de colectare distribuite. Au fost completate
79 de fise de colectare, dintre care 61 din zonele identificate.

Sondajul a fost realizat de o echipa de operatori distribuiti pe teritoriul de cercetare, astfel incat sa
acopere toate zonele identificate.

A fost utilizat un mix de metode, atat cantitative, cat si calitative, pentru a avea acces la o varietate
de informatii, experiente, atitudini si perceptii de la locuitorii si cu privire la zonele investigate.

2.2.2. Validarea si declararea zonei/ zonelor urbane marginalizate

Cele 4 zone urbane marginalizate incluse in teritoriul SDL analizat sunt validate Tn urma verificarii si
validarii indicatorilor cheie prin Studiul de referinta si analiza diagnostic, in conditia recomandarilor
metodologice de identificare, validare si declarare a teritoriului SDL si zonelor urbane marginalizate,
prevazute in ”Atlasul zonelor urbane marginalizate din Romania” al WordBank si cele privind
realizarea Strategiilor de Dezvoltare Localda — ,Model Cadru pentru elaborarea Strategiilor de
Dezvoltare Locala” - orase /municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori, prin indeplinirea
cerintelor urmatoare:

]
_ £ Nivel Nivel Nivel Nivel .
s 2 o o - L L Praguri
2 e Indicatori cheie indicator indicator indicator indicator .
T 0 minimale
O £ ZumMmi Zum2 Zums3 Zum4

[=)

Proportia populatiei de 15-
64 de ani care a absolvit | 6,49% 2,88% 1,99% 16,67% 22%
maxim 8 clase (gimnaziu)

Proportia persoanelor cu

dizabilitati, boli cronice sau
o 16,9 11,5 15,1 16,7 8%
alte afectiuni care le

Capital uman

limiteaza activitatile zilnice

Proportia copiilor Si
adolescentilor (0-17 ani)din | 21,4% 25,5% 22,6% 25% 20,5%
populatia totala

Proportia persoanelor de
15-64 ani care nu sunt 26,7% 27% 29,6% 44% 22,5%
incadrate pe piataformalaa

Ocupar
ea
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Indicatori cheie

Nivel
indicator
ZuMi1

Nivel
indicator
ZUM2

Nivel
indicator
Zum3

Nivel
indicator
Zuma

Praguri
minimale

Criterii
Dimensiune

muncii (salariati cu contract
de munca sau lucreaza
oficial pe cont propriu, cu
sau fara angajati - patron
sau administrator de firma,
PFA, AF,

individuala,

intreprindere

liber
profesionist) si nici nu
urmeaza o forma de

invatamant

Proportia locuintelor

supraaglomerate 64,6% 54%

(<15,33 m?/persoana)

69,9% 59,6% 70,6%

Nesiguranta locativa:

Locuire

proportia gospodariilor ce

8,1% 5,3% 2,8% 23,5% 12%

nu detin locuinta in

proprietate personala

Indicatorii analizati in tabelul de mai sus au rezultat in urma cercetarii din teren, prin intermediul
careia s-au identificat nevoile comunitatii din teritoriul SDL, rezultand ulterior validarea acesteia
drept comunitate marginalizata. n acest scop, s-a utilizat un mix de metode, atat cantitative, cat si
calitative, pentru a avea acces la o varietate de experiente, atitudini si perceptii cu privire la zonele
investigate, iar tehnicile utilizate au fost urmatoarele: chestionar si recensamant (metode
eminamente cantitative), focus-grup si observatie in teren (metode calitative). Iimbinarea acestora
a permis colectarea de date obiective, direct masurabile (nivel de educatie, suprafata spatiu locativ
pe persoana etc.), dar si de date subiective (detalii de viata cotidiana a locuitorilor, atitudini si
credinte.

ZUM 1 Resita - Giurgiului are urmatoarea delimitare: Vest — Soseaua Giurgiului, Nord — Str. Drumul
Gazarului, Str. Izvorul Rece, Est — Bulevardul Constantin Brancoveanu, Sud — Str. Luica si cuprinde
urmatoarele strazi: Almasu Mare, Almasu Mic, Argeselu, Calinesti, Cetatea Veche Constantin
Brancoveanu, Costila, Crevedia, Dolina, Drumul Gazarului, Soseaua Giurgiului, Gornesti, Gradistea,
Huedin, Izvorul Crisului, Izvorul Muresului, lzvorul Oltului, l1zvorul Rece, lzvorul Trotusului, Jepilor,
Lamotesti, Luicd, Marin Calugaru, Moldoveni, Raul Soimului, Resita, Semenic, Sg. Marin Sandu,
Slatioara, Spinis, Straja, Tebea, Ucea, Uioara si Urziceni.

ZUM 1 Resita — Giurgiului are o populatie de 69.558 locuitori, fiind zona cu cel mai mare numar de
locuitori din teritoriul SDL analizat. Din populatia cercetata in cadrul Studiului, 1,4% s-au declarat de
etnie roma (1,2% la nivelul teritoriului). Aceasta Zona urbana marginalizata a fost validata prin
justificarea incadrarii zonei ca fiind ZUM prin demonstrarea indeplinirii cerintelor minime
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prezentate 1n tabelul de mai jos (conditia b): nivel scazut de capital uman, nivel scazut de ocupare
in sectorul formal si conditii de locuire precara.
ZUM 2 Turnu Magurele are o populatie de 18.742 locuitori. Din populatia cercetata in cadrul
Studiului, 0,4% s-au declarat de etnie roma (1,2% la nivelul intregului teritoriului). Aceasta zona
urbana marginalizata a fost validata prin justificarea incadrarii zonei ca fiind ZUM prin demonstrarea
indeplinirii cerintelor minime prezentate mai jos (conditia b); de validare si declarare a zonei/
zonelor urbane marginalizate conform Atlasului zonelor urbane marginalizate din Romania.
ZUM 3 Oltenitei are urmatoarea delimitare: Vest — Soseaua Berceni, Nord — Intrarea Netea, Est —
Soseaua Oltenitei, Sud — Str. Sergent lon Iriceanu si cuprinde urmatoarele strazi: Anton Bacalbasa,
Barza, Soseaua Berceni, Caltunasi, Cap. Constantin Vasilescu, Cap. Gheorghe lon, Ciochina,
Frumusani, Garnitei, Govora, Mariuca, Soseaua Oltenitei, Panselelor, Parincea, Sg. Maj. Emil Holut,
Sg. lon Iriceanu, Sg. Maj. Dumitru Samoila, Sg. Maj. Victor Popescu, Slt. Erou Gheorghe lonescu,
Soldanului, Stanjeneilor, Tulnici, Vegetatiei, Voila, Vulcanesti.
ZUM 3 Oltenitei are o populatie de 38.986 locuitori, fiind a doua ca numar de locuitori din teritoriu.
Din populatia cercetata in cadrul Studiului, 2,1% s-au declarat de etnie roma (1,2% la nivelul
intregului teritoriului). Aceasta Zona urbana marginalizata a fost validata prin justificarea incadrarii
zonei ca fiind ZUM prin demonstrarea indeplinirii cerintelor minime prezentate in tabelul de mai jos
(conditia b): nivel scazut de capital uman, nivel scazut de ocupare in sectorul formal si conditii de
locuire precara.
ZUM 4 Boccaccio are urmatoarea delimitare: Vest — Str. Bacia, Nord — Str. Giovanni Boccaccio, Est —
Str. Peroni, Sud — Str. Melinesti si cuprinde urmatoarele strazi: Strada Giovanni Boccaccio, Strada
Melinesti si Strada Podul Tnalt.
ZUM 4 Boccaccio are o populatie de 898 locuitori, fiind cea mai mica zona marginalizata din teritoriu.
Din populatia cercetata in cadrul Studiului, 5,9% s-au declarat de etnie roma (1,2% la nivelul
intregului teritoriului). Aceastda zona include si o zona identificata de , Atlasul Zonelor Urbane
Marginalizate din Romania”, localizata pe strada Giovanni Boccaccio - cod de mapa 179178370 -
Mapa marginalizata, cu o populatie totald de 157 locuitori romani.
Aceasta zona urbana marginalizata a fost validata prin justificarea incadrarii zonei ca fiind ZUM prin
demonstrarea indeplinirii cerintelor minime privind nivelul indicatorilor cheie (conditia b) de
validare si declarare a zonei/ zonelor urbane marginalizate conform Atlasului zonelor urbane
marginalizate din Romania.
Toate cele patru zone urbane marginalizate sunt validate prin demonstrarea indeplinirii
urmatoarelor cerinte minime:

1. nivel scazut de capital uman: doi din cei trei indicatori corespunzatori au valori ce depasesc

pragul minimal aferent, in toate cele 4 ZUM-uri;
nivel scazut de ocupare in sectorul formal:
3. conditii de locuire precara.

2.3 Analiza diagnostic a nevoilor, resurselor si problemelor populatiei din teritoriului SDL

2.3.1 Populatia si caracteristicile demografice
Conform datelor detinute de APL Sector 4, populatia teritoriului analizat este de 142.338 locuitori,
respectiv 49,5% din totalul populatiei la nivel de sector.

26



Strategia de Dezvoltare Locald a Comunitatii Marginalizate din Sectorul 4

Referitor la structura pe grupe de varsta a populatiei investigate n studiul de referinta, la nivelul
intregului teritoriu SDL, predomina cei cu varste cuprinse intre 18 si 54 de ani (42,2%), urmati de cei
de peste 55 de ani (34,9%), ponderea cea mai micd revenind copiilor sub 17 ani, respectiv 22,9%. in
acelasi timp, la nivel de zone urbane marginalizate, la nivelul ZUM 1 ponderea cea mai mare revine
populatiei de peste 55 de ani, in timp ce pentru ZUM 2 (45,6%), ZUM 3 (43,2%) si ZUM 4 (55,6%),
ponderea cea mai mare apartine populatiei cu varste cuprinse intre 18 si 54 de ani.

Prin urmare, structura populatiei pe varste releva accentuarea procesului de maturizare si
imbatranire a populatiei, ponderea mare a persoanelor cu varste cuprinse intre 18 si 54 de ani fiind
specifica populatiei cu tendinta demografica regresiva.

Procentul persoanelor care s-au declarat de etnie roma in contextul anchetei de teren din cadrul
Studiului de referinta este de 1,2% din totalul populatiei chestionate, sub cel de 10% caracteristic
comunitatilor rome. Astfel, in ceea ce priveste structura pe etnii, cei mai multi dintre locuitorii de
etnie roma se regasesc in ZUM 4, respectiv 5,9% din populatia analizata si cei mai putini in ZUM 2,
respectiv 0,4%.

Structura pe gen a persoanelor din teritoriul SDL arata o pondere majoritara a celor de sex feminin,
respectiv 64,9% din totalul subiectilor din ancheta. Se pastreaza proportii asemandtoare atat in
zonele functionale, cat si in zonele urbane marginalizate, exceptie facand ZUM 4, unde ponderea
persoanelor de sex masculin este de 52,9%.

in ceea ce priveste nivelul de educatie, la nivelul intregului teritoriu SDL, ponderea cea mai mare
(41,09%) apartine persoanelor care au studii liceale, in timp ce ponderea cea mai mica (2,25%)
apartine celor fara studii, printre care se regasec si copiii cu varste cuprinse intre 0 si 6 ani. Aceasta
tendinta apare si in cazul ZF 1 (42,02%), in timp ce in ZF 2, ponderea cea mai mare apartine
populatiei cu studii gimnaziale (24%). Rezultatele obtinute In urma analizei raspunsurilor populatiei
din zonele urbane marginalizate, evidentiaza faptul ca ponderea cea mai mare revine, in toate cele
4 ZUM-uri, persoanelor cu studii liceale, la polul opus clasandu-se persoanele fara studii. Avand in
vedere ultimul nivel de studii absolvit, nivelul de calificare poate creste in toate cele patru zone
marginalizate din teritoriul SDL, prin participarea locuitorilor la cursuri de calificare sau reclafilicare
si chiar la cursuri de dezvoltare a competentelor antreprenoriale.

Analizand datele din studiu, in teritoriul SDL, peste 98% dintre persoane cu varste scolare merg la
gradinitd/ scold, avand o frecventd bund, in proportie de 96%, prin urmare, atat rata abandonului
scolar, cat si cea de parasire timpurie a scolii sunt scazute. Cazuri de abandon scolar au fost
identificate In ZUM 1 (1,71% - toate persoanele din locuintd au abandonat scoala) siih ZUM 2 (2,79%
din cazuri — doar cateva persoane din locuinta au abandonat scoala). Printre motivele care conduc
la abandonul scolar se inscriu cele care tin de boala (ex. schizofrenie), cazuri deosebite in familie (ex.
decesul tatalui) sau legate de conduita (ex. lipsa disciplinei, lipsa vointei).

Referitor la proportia populatiei cu varste cuprinse intre 15 si 64 de ani, care a absolvit maxim 8
clase (gimnaziu), pe intreg teritoriul SDL, aceasta reprezinta 4,01% din totalul populatiei analizate.
La nivelul zonelor urbane marginalizate, situatia se prezinta astfel: ZUM 1 —6,48%, ZUM 2 — 2,88%,
ZUM 3 —-1,99%, ZUM 4 — 16,67%. Astfel, se observa ca ponderea cea mai mare a populatiei de 15-
64 de ani care a absolvit maxim 8 clase se inregisteaza la nivelul ZUM 4. Comparativ in ZF 1, unde
ponderea este de 1,26%, la nivelul ZF 2 ajunge la 14%.

Referitor la ponderea persoanelor cu dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni care le limiteaza
activitatile zilnice, Tn urma cercetarii de teren, s-au identificat mai multe cazuri de persoane cu
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dizabilitdti care trdiesc doar din ajutorul social. Tn urma evaludrii raspunsurilor, s-au calculat
urmatoarele ponderi: la nivelul intregului teritoriu SDL, in 28,8% dintre gospodariile respondentilor
exista cel putin o persoana cu dizabilitati, distribuite astfel: 73,3% - 1 persoana/ locuinta, 23,4% - 2
persoane/ locuinta si 3,3% - 3 persoane/ locuintd. De asemenea, din totalul populatiei analizate n
sondaj, la nivelul teritoriului SDL, o pondere de 14,3% este reprezentata de persoane cu dizabilitati,
boli cornice sau alte afectiuni care le limiteaza activitatile zilnice, iar procentul certificatelor pentru
diferite grade de handicap detinute de persoanele cu dizabilitati este de 27,2% la nivelul intregului
teritoriu.
n ceea ce priveste ponderea persoanelor cu dizabilitati la nivelul zonelor functionale si a zonelor
urbane marginalizate, in urma analizei datelor, reies urmatoarele:
» ZUM1:1n 33,8% dintre locuintele respondentilor exista cel putin o persoana cu dizabilitati si
16,9% dintre persoanele participante in sondaj sunt persoane cu dizabilitati;
» ZUM2:1n 24,8% dintre locuintele respondentilor exista cel putin o persoana cu dizabilitati si
11,5% dintre persoanele participante in sondaj sunt persoane cu dizabilitati;
» ZUM3:1n 35,5% dintre locuintele respondentilor exista cel putin o persoana cu dizabilitati si
15,1% dintre persoanele participante in sondaj sunt persoane cu dizabilitati;
» ZUM4:1n 29,4% dintre locuintele respondentilor exista cel putin o persoana cu dizabilitati si
16,7% dintre persoanele participante in sondaj sunt persoane cu dizabilitati;
» ZF1:1n 20,8% dintre locuintele respondentilor exista cel putin o persoana cu dizabilitati si
13,8% dintre persoanele participante in sondaj sunt persoane cu dizabilitati;
» ZF2:1n 23,5% dintre locuintele respondentilor existd cel putin o persoana cu dizabilitati si
14% dintre persoanele participante Tn sondaj sunt persoane cu dizabilitati.
in ceea ce priveste proportia copiilor (0-17 ani) din total populatie cercetatd prin metoda
cantitativa, la nivelul intregului teritoriu SDL, acestia reprezinta 22,9%, la nivelul ZUM 1, proportia
copiilor reprezinta 21,4% (cei mai multii fiind cei cu varste cuprinse intre 7 si 14 ani); la nivelul ZUM
2, ponderea copiilor este de 25,5% (9,6% se incadreaza in categoria 11-14 ani); la nivelul ZUM 3, in
total populatie cercetata, ponderea celor cu varste cuprinse intre 0 si 17 ani este de 22,6% (9,2% se
Tncadreaza in categoria 11-14 ani); in ZUM 4, populatia cu varste cuprinse intre 0 si 17 ani, reprezinta
25% din total populatie cercetats, unde 13,9% (cei mai multi) sunt copii cu varste intre 3 si 6 ani. In
cazul zonelor functionale, ZF 1 reprezinta 19,2%, iar la nivelul ZF 2, 24%.

2.3.2 Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala

La nivelul intregului teritoriu SDL, ponderea persoanelor fara ocupatie, cu varste cuprinse intre 14
si 64 de ani, in total populatie analizata, este de 27,8%, structura ocupationala indicand o pondere
de 50,8% ce revine angajatilor, o pondere de 11,6% pentru elevi/ studenti si o pondere de 8,5%
pentru pensionari. De asemenea, la nivelul zonelor functionale, ponderea persoanelor fara
ocupatie, cu varste intre 15 si 64 ani, este de 27,6% pentru ZF 1 si de 22,9% pentru ZF 2; la nivelul
ZF 1, 50,4% sunt angajati, 11% pensionari si 10,2% elevi/ studenti; la nivelul ZF 2, 45,7% sunt
angajati, 17,1% pensionari si 5,7% elevi/ studenti.

La nivelul zonelor urbane marginalizate, in urma analizei raspunsurilor, reies urmatoarele: daca ZUM
2 concentreaza cel mai mare numar de angajati, respectiv 52,9%, ZUM 4 concentreaza cel mai mic
numar de angajati (36%). In acelasi timp, ZUM 4 concentreazi cele mai multe persoane fara ocupatie
(44%), In timp ce pentru ZUM 1 ponderea este de 26,7%, pentru ZUM 2, de 27% si pentru ZUM 3,
de 29,6%.
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De asemenea, la nivelul zonelor functionale, ponderea persoanelor fara ocupatie, cu varste intre 15
si 64 ani, este de 27,6% pentru ZF 1 si de 22,9% pentru ZF 2; la nivelul ZF 1, 50,4% sunt angajati, 11%
pensionari si 10,2% elevi/ studenti; la nivelul ZF 2, 45,7% sunt angajati, 17,1% pensionari si 5,7%
elevi/ studenti.

Referitor la populatia cu varste cuprinse intre 15 si 64 ani care nu este incadrata pe piata formala a
muncii, la nivelul teritoriului SDL, ponderea acesteia este de 27,8% din total persoane analizate.
Dintre cele patru zone urbane marginalizate, in ZUM 4 sunt cele mai multe persoane din aceasta
categorie, respectiv 44%, urmata de ZUM 3 cu 29,6%, ZUM 2 cu 27% si ZUM 1 cu 26,7%.

n ceea ce priveste tinerii (16-24 ani) care nu sunt incadrati in munca si nici nu urmeazé o formé de
educatie sau formare, din totalul populatiei analizate la nivelul teritoroiului SDL, acestia reprezinta
1,1%. Din cele patru zone urbane marginalizate, doar in ZUM 1 (1,1%) si in ZUM 2 (2,3%) exista
persoane aflate in aceasta situatie.

De asemenea, in 76% dintre gospodariile din teritoriul SDL, analizate in cadrul studiului, exista cel
putin o persoana care nu are loc de munc3, iar in 62,5% dintre acestea, exista cel putin o persoana
care cauta activ un loc de munca. Referitor la persoanele casnice sau intretinute, la nivelul ZUM 4,
in toate gospodariile analizate exista cate o persoana care face parte din aceasta categorie, media
pentru intreg teritoriul SDL fiind de 84,3%.

Tn ceea ce priveste afacerile din teritoriul SDL analizat, predomin3 activititile specifice comertului,
constructiilor si serviciilor, iar referitor la perceptia locuitorilor asupra ofertei de munca, o apreciere
pozitiva se Inregistreaza in ZUM 2 si ZUM 3, in timp ce in ZUM 1 si ZUM 4, aprecierea este una mai
degraba negativa. Dintre motivele care ingreuneaza gasirea unui loc de munca, cel mai des invocat
a fost cel legat de lipsa unei calificari sau a studiilor necesare, dar si lipsa accesului la informatii
referitor la oferte de munca.

La nivelul ZUM 1, veniturile cuprinse de intervalul 1.001-3.000 lei reprezinta 45,20%. La nivelul ZUM
2, peste jumatatate dintre venituri depasesc 3.000 lei, la fel si in cazul ZUM 3. La nivelul ZUM 4
situatia este diferita, astfel ca ponderea cea mai mare este reprezentata de cei cu venituri cuprinse
intre 1.001 si 3.000 lei (58,80%). Tot la nivelul ZUM 4, se inregistreaza si cea mai mare pondere a
persoanelor cu venituri de sub 100 lei (5,9%).

Principala sursa de venit la nivelul gospodariilor analizate din teritoriul SDL este pensia (48,7%),
urmata de salariu (39,7%) si veniturile din alocatii la care se asociaza si alte venituri cum sunt ajutorul
social, muncile ocazionale, bursele etc. (11,5%). Aceeasi situatie apare si in cazul ZUM 1, ZUM 2 si
ZUM 3, exceptie facand ZUM 4, unde salariul este principala sursa de venit (47,4%), urmat de pesnie
(42,1%).

Provenienta
L ZF1 ZF 2 ZUM1l | ZuM2 | ZUM3 | ZUM4 SDL

veniturilor
Salariu 32,1% 47,8% | 41,4% 40,1% 40,1% 47,4% | 39,7%
Pensie 50,0% 39,1% | 47,8% 48,4% 51,6% 42,1% | 48,7%
Alocatii copii 15,7% 13,0% | 10,1% 9,4% 7,7% 10,5% | 10,3%
Ajutor social 0,0% 0,0% 0,7% 1,7% 0,0% 0,0% 0,7%
Burse 2,1% 0,0% 0,0% 0,3% 0,5% 0,0% 0,5%

Referitor la masura in care veniturile acopera nevoile lunare, pentru 66,3% din totalul populatiei
analizate, acestea acopera cu greu cheltuielile cu intretinerea, mancarea, medicamente, chirie si
altele, in timp ce peste 10% declara ca sunt nevoiti sa se imprumute pentru a face fata acestora.
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2.3.3. Locuire si acces la utilitati

Numerele administrative in teritoriul SDL analizat ating de 2.144 blocuri si case, dintre care cele mai
multe sunt concentrate in ZUM 1 si cele mai putine in ZUM 4. in cadrul Studiului au fost realizate
chestionare pentru 729 de locuinte, care au inregistrat date pentru 1.910 persoane, locuitori ai
acestora.

Din punctul de vedere al tipologiei lor, majoritatea locuintelor din teritoriul studiat (98,35%) sunt in
blocuri, iar din punctul de vedere al vechimii lor, acestea au fost construite in perioada 1960 — 1990.
La nivelul teritoriului SDL, 93,6% dintre locuintele analizate sunt proprietate personala a celor care
locuiesc in ele, ponderi ridicate inregistrandu-se si la nivelul zonelor functionale, dar si la nivelul
zonelor urbane marginalizate. Astfel, dintre cele 4 ZUM-uri analizate, ponderea cea mai mare a
locuintelor proprietate personala a fost identificata in ZUM 3 (96,5%), in timp ce, ponderea cea mai
mare a lucuintelor care nu sunt proprietate personald (23,%) se regaseste in ZUM 4. Totodats,
nesiguranta locativa poate fi pusa pe seama lipsei actelor de proprietate pentru locuinte, situatie
in care se regasesc 17,6% din total locuitori analizati din ZUM 4. Raspunsurile celor care indica faptul
ca detin acte pentru locuinta, includ si persoane care locuiesc cu contract de inchiriere formalizat si
inregistrat sau locuiesc legal in spatiul existent (93,8% din total populatie analizata apartinand
teritoriului SDL).

Din raspunsurile obtinute la momentul realizarii studiului, reiese faptul ca, la nivelul teritoriului SDL
analizat, 63,1% dintre locuinte sunt supraaglomerate, avand o suprafata mai mica de 15,33 m?/ cap
de locuitor. La nivelul ZF 1 ponderea locuintelor supraaglomerate este de 51,9%, in timp ce pentru
ZF 2, ponderea cea mai mare revine locuintelor cu peste 15,33 m?/ cap de locuitor. Tn ceea ce
priveste zonele urbane marginalizate, in toate cele patru cazuri, ponderea locuintelor
supraaglomerate o depdseste pe cea a locuintelor cu peste 15,33 m?/ cap de locuitor, astfel: ZUM 1
—64,4%, ZUM 2 — 69,9%, ZUM 3 — 59,6% si ZUM 4 — 70,6%. Se observa astfel ca ZUM 4 are cea mai
mica pondere a locuintelor care depasesc 15,33 m?/ cap de locuitor. De asemenea, structura locuirii
dupa numarul de persoane care locuiesc intr-o gospodarie din teritoriul SDL, indica un numar ridicat
al locuintelor cu 2 persoane (29,2%) si a celor cu 4 persoane (20,9%). La nivelul ZUM 2, in cele mai
multe dintre locuinte sunt declarate cate 4 persoane (33,6%), in ZUM 3 predomina locuintele cu 2
persoane (33,3%), iar in ZUM 1 (28,4%) si ZUM 4 (47,1%), a fost declarata o singura persoana per
locuinta.

Mare parte a locuintelor din teritoriul SDL analizat, nu au fost reabilitate n ultimii ani, iar din analiza
spatiilor comune locuintelor realizata prin consultarea administratorilor de blocuri, se remarca, in
majoritatea cazurilor, lipsa camerelor de supraveghere sau a serviciului de protectie asigurat
preventiv de un paznic/ portar. La nivelul teritoriului analizat, spatiile utilitare disponibile sunt in
general in stare functionald, nu neaparat buna, elemente de degradate fiind semnalate in ceea ce
priveste acoperisul/ terasa blocului, spatiile comune (etajele, holurile), ghena de gunoi sau subsolul.
Nu sunt diferente notabile la nivel de ZUM.

n ceea ce priveste gradul de confort, la nivelul teritoriului analizat, 99% dintre locuintele analizate
sunt dotate cu baie proprie, 98,5% au bucatarie proprie si 75,4% sunt prevazute cu spatii de
depozitare. La nivelul ZUM 2, 2,2% dintre locuintele analizate nu au baie proprie si 4,5% au bucataria
la comun, iar la nivelul ZUM 4, 76,5% dintre locuinte nu sunt prevazute cu spatii de depozitare.

in privinta dotdrilor locuintei, acestea sunt dotate in mod frecvent cu televizor, frigider, aragaz,
aspirator si masind de spalat. In cele mai multe cazuri, la nivelul zonelor urbane marginalizate,
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locuintele nu sunt dotate cu automobil, iar in cazul ZUM 1 si ZUM 4, peste 50% din locuinte nu sunt
dotate cu calculator/ laptop.

Analizand rezultatele studiului, se oberva ca locuintele din cele patru ZUM-uri din teritoriul SDL sunt
conectate in proportie de 100% la reteaua de apa si la sistemul de canalizare, la fel siin cazul energiei
electrice si a serviciului de salubrizare local3. In ceea ce priveste sistemul de incélzire, in ZUM 1 —
1,8%, in ZUM 2 —4,5% si in ZUM 3 —0,7% dintre locuintele analizate nu sunt incalzite. Exista si unele
cazuri deosebite de imobile deconectate din cauza unor litigii si acumularii de datorii ale unor
asociatii de locatari.

fn urma consultdrii administratorilor de bloc cu privire la gradul de multumire privind situatia
utilitatilor, la nivelul intregului teritoriu analizat se remarca un grad mai ridicat de nemultumire in
ceea ce priveste colectarea selectiva a deseurilor.

n privinta datoriilor, la nivelul teritoriului analizat, 3,35% din locuitori inregistreaza datorii la plata
chiriei locuintei, in valoare de pana la 6.700 lei, majoritatea persoanelor care inregistreaza astfel de
datorii fiind din ZUM 2 (88,89%). Pentru plata utilitatilor, inregistreaza datorii 15,28% dintre
respondenti, cei mai multi fiind din ZUM 1 (67,39%), urmati de locuitorii din ZUM 2 (26,09%). Cazuri
izolate se intalnesc si in ZF 2, ZUM 3 si ZUM 4. Valoarea acestor datorii ajung la pana la 3.500 lei
pentru fiecare locuinta.

Tn urma analizei declaratiilor intervievatilor si a datelor culese din teritoriul analizat, nu au fost
identificati copii si tineri ai strazii sau persoane fara addpost in niuciuna dintre zonele urbane
marginalizate acoperite de studiu.

2.3.4 Accesul la institutii si servicii publice

Din categoria serviciilor sociale, pe raza teritoroul SDL analizat apar urmatoarele tipuri de servicii,
aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4: Centrul
de zi ,Casa Sperantei” si Centrul multifunctional ,Micii Magicieni” (ZUM 3), Centrul de Zi ,Eu si
Prietenii Mei” si Centrul multifunctional ,Mica Sirena” (ZUM 2).

Accesul populatiei din teritoriul SDL analizat la serviciile medicale este asigurat unitatile sanitare de
pe raza acestuia, respectiv: Spitalul Clinc de Urgenta Bagdasar-Arseni, Spitalul de Boli Cronice Sfantul
Luca, Institutul de Boli Cerebro-vasculare, cabinete medicale de familie, laboratoare de analize si
farmacii. De asemenea, din totalul persoanelor cuprinse de studiu, la nivelul intregului teritoriu SDL,
78,5% au asigurare de sanatate si 91,6% au medic de familie. Zona urbana marginalizata cu cele mai
putine persoane care detin o asigurare de sanatate este ZUM 2 (48,9%), pozitie ce se mentine si in
cazul celor inscrise la un medic de familie (90,1%). De asemenea, 8,3% din populatia ZUM 2 nu
reuseste sa-si plateasca medicamentele si echipamentele necesare si 16,7% din populatia ZUM 4
analizata este reprezentata de batrani care nu se descurca singuri si trebuie Tngrijiti.

n ceea ce priveste serviciile educationale, cu exceptia ZUM 4, in toate celelalte zone identificate in
teritoriul SDL analizat, functioneaza unitati de invatamant atat pentru prescolari, cat si pentru
ciclurile primar si gimnazial, iar in perimetrul ZUM 1 si ZUM 2 functioneaza si cresele ,Micii
Magicieni” si ,Mica Sirena”. Astfel, cele mai reprezentative unitati de invatamant de pe raza
teritoriului SDL analizat sunt: Scoala Gimnaziala Avram lancu (ZF 1), Scolile Gimnaziale nr. 119, nr.
99, nr. 129, Scoala Gimnaziala lonel Teodoreanu, Scoala Gimnaziala George Toparceanu, Gradinita
Floare Albastra (ZUM 1), Scoala Generala nr. 189, Scoala Gimnaziala Emil Racovita (ZUM 2), Scoala
Gimnaziala nr. 133 (ZUM 3). De asemenea, pe teritoriul ZUM 2 sunt amplasate Facultatea de
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Educatie Fizica si Sport si Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte Administrative din cadrul
Unievrsitatii Spiru Haret.

n toate zonele analizate, accesul la servicii culturale si recreationale, la infrastructura de agrement
si sport este unul limiat si daca la nivelul ZUM 1 exista, pe langa parcuri si spatii de joaca special
amenajate pentru copii, un strand, la nivelul ZUM 4 nu sunt amenajate astfel de spatii recreationale
sau destinate practicarii sportului. Pe de alta parte, accesul locuitorilor din ZUM la zonele comerciale
si la piete este unul relativ facil, in special pentru ZUM 1 — Piata Resita, ZUM 2 Piata Berceni Sud si
ZUM 3 — Piata Berceni-Oltenita. De asemenea, cele mai apropiate centre comerciale de cele patru
zone urbane marginalizate sunt Grand Arena sau Sun Plaza. Prin urmare, in urma analizei teritoriului
SDL, dar si a celor patru ZUM-uri individual, se observa ca in ZUM 4 serviciile culturale si
recreationale, spatiile de recreere si de petrecere a timpului liber, parcurile, terenurile de sport si
locurile de joaca pentru copii sunt, practic, inexistente.

in cele mai multe dintre cazuri, pe teritoriul analizat, locurile de parcare deja amenajate sunt
fuctionale, dar necesita modernizare, iar in ceea ce priveste accesul la transportul public, acesta
este unul dificil, avand in vedere ca statiile de autobuz/ troleibuz si tramvai se afla pe strazile
principale. Tn ceea ce priveste accesul la metrou, ZUM 4 este singurul teritoriu conectat direct la
transportul feroviar subteran (M Apararorii Patriei — M Piata Sudului).

2.3.5. Analiza problemelor comunitare ale diferitelor zone distincte din teritoriul SDL, cu accent
pe ZUM

2.3.5.1. Persoanele aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald
Tn urma realizérii cercetdrii pe baza chestionarelor, componenta unei gospodarii la nivelul
teritoriului analizat este urmatoarea:
» Nationalitate — peste 98% romani;
Etnie — 1,2% romi declarati;
Femei - peste 64% ;
Varsta intre 25 si 54 de ani — peste 39%;
Nu au fost identificate cazuri in care parintii sa fie plecati in strainatate;
Copii care au fost dati in Tngrijire sau alte forme de plasament —27,3%;

YVV Y V VYV

Persoane cu dizabilitati, probleme fizice sau psihice — 72,7%;

» Gospodarii cu persoane casnice sau intretinute: 100%.
Conform definitiei Eurostat (indicatorul AROPE), persoanele in risc de sardcie sau excluziune sociala
sunt persoanele care se afla intr-una din urmatoarele situatii:
(A) persoanele aflate in risc de saracie sunt acelea care au un venit disponibil echivalat situat sub
pragul riscului de saracie. La nivelul teritoriului SDL analizat, cei care au venituri cuprinse intre O si
500 lei reprezinta o pondere de 2,8%, in timp ce veniturile care se incadreaza intre 501 ti 1.000 lei
reprezinta 1,7%. Spre deosebire de ZUM 3, unde nu exista venituri mai mici de 1.001 lei, la nivelul
ZUM 2 se inregistreaza cea mai mare pondere a celor cu venituri care nu depasesc 500 lei, respectiv
7% din total populatie analizata, urmat de ZUM 4, cu 5,9%. De asemenea, veniturile cuprinse intre
0 si 1.000 lei, reprezinta o pondere de 9,8% la nivelul ZUM 2, urmata de ZUM 4, cu 5,9% si ZUM 1,
cu 3,2%.
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(B) persoanele care se confrunta cu o deprivare materiala severa sunt acelea care dispun de conditii
de trai extrem de limitate din cauza lipsei resurselor. Astfel, la nivelul ZUM 1, inca exista persoane
care nu au televizor, aragaz, aspirator sau masina de spalat, la nivelul ZUM 2, exista persoane care
nu au televizor, frigider, aspirator sau masina de spalat, la nivelul ZUM 3 exista persoane care nu
televizor si aspirator, iar la nivelul ZUM 4, exista persoane care nu au au aspirator si masina de spalat.

Elemente de deprivare materiala (ZUM 1|ZUM 2|ZUM 3 |ZUM 4| Teritoriu SDL
Lipsa televizor 0,5% | 0,5% | 1,4% | 0% 0,8%
Lipsa frigider 0% |0,5% | 0% 0% 0,4%
Lipsa aragaz 0,5% | 0% 0% 0% 0,3%
Lipsa aspirator 83% | 3,3% | 2,1% | 25% 5,3%
Lipsa masina de spalat 2,7% | 3,3% | 0% | 5,9% 2,3%
Lipsa calculator (PC) 50,8% |42,3% |23,2% |57,1% 39,6%
Lipsa automobil 63,2% |55,4% |52,1% |57,1% 55,9%

De asemenea, la nivelul ZUM 4 exista cea mai mare pondere a persoanelor care nu au calculator
(57,1%) si la nivelul ZUM 1, cea mai mare pondere a celor care nu detin un automobil (63,2%).
Asadar, aparitia unor cheltuieli neprevazute, consumul de carne, peste sau un echivalent proteic in
fiecare zi sau o0 sdptamana de vacanta departe de casa, sunt adevarate provocari pentru majoritatea
persoanelor din teritoriul SDL si, in special, pentru cele din zonele urbane marginalizate analizate.
(C) persoanele care trdiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii

. . ZUM 1|ZUM 2|ZUM 3|ZUM 4| Teritoriu SDL
Persoane adulte somere sau inactive

26,7% |27,0% | 29,6% | 44,0% 27,8%

Ponderea persoanelor adulte somere la nivelul teritoriului SDL este de 27,8%, insa la nivelul ZUM 4,
aceasta ajunge la 44%, intensitatea muncii in randul populatiei analizate fiind una extrem de redusa.
n ceea ce priveste situatia actelor din teritoriul SDL analizat, doar in ZUM 2 si in ZUM 4 exista cate
o persoana fara carte de identitate, iar in ZUM 1 (1 persoanad) si in ZUM 2 (2 persoane) exista
persoane fara certificat de casatorie.

Dintre intervievati, 14,3% au indicat prezenta in familie a persoanelor cu dizabilitati. Cea mai putin
favorabila situatie se inregistreaza in ZUM 1 si ZUM 4, unde peste 16% dintre respondenti au indicat
prezenta in familie a persoanelor cu dizabilitati.

L ZUM1|ZUM2|ZUM3|ZUM4 | Teritoriu SDL
Persoane cu dizabilitati

16,9% | 11,5% | 15,1% | 16,7% 14,3%
Desi populatia care predomina n teritoriul SDL analizat are varste cuprinse intre 18 si 54 de ani,
persoanele de 65 ani si peste reprezinta 23,7% din populatie. Din analiza datelor studiului, au fost
identificare persoane varstnice care nu se mai descurca singure si trebuie ingrijite doar la nivelul
ZUM 1 si ZUM 2.

Tn teritoriul SDL si in zonele urbane marginalizate analizate existd atat copii care nu au fost inscrisi

la scoald sau la gradinita, ponderea cea mai mare fiind inregistrata in ZUM 2, cat si cazuri de
repetentie, ponderea cea mai mare in ZUM 1 si copii cu cerinte educationale speciale, ponderea cea
mai mare in ZUM 4. Tn mare parte, aceste cazuri au aparut din cauza sardciei si a lipsei de interes
pentru educatie. Au fost identificati in cadrul studiului 1,5% cazuri de copii neinscrisi la scoald/
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gradinita Th ZUM 2, 1,2% cazuri de repetentie in ZUM 1 si 0,5% in ZUM 2, cazuri de copii cu nevoi
educationale speciale 0,6% in ZUM 1, 2,4% cazuri in ZUM 2 si 6,7% cazuri in ZUM 3.

Cazurile de abandon scolar sunt izolate, fiind identificate cateva astfel de situatii in ZUM 1 si ZUM2.
Printre motivele care conduc la abandonul scolar se nscriu cele care tin de boala (ex. schizofrenie),
cazuri deosebite in familie (ex. decesul tatdlui) sau legate de conduita (ex. lipsa disciplinei, lipsa
vointei).

Rare sunt si cazurile de persoane care nu au fost niciodata la scoala in ZUM 1 (1,12% - nicio persoana
din locuinta nu a fost niciodata la scoald) si ZUM 2 (in 0,46% din cazuri majoritatea persoanelor din
locuinta nu au fost niciodata la scoald; 0,46% din cazuri — doar cateva persoane din locuinta nu au
fost niciodata la scoala), iar in privinta copiilor cu varsta scolara sau prescolara care nu au fost inscrisi
la scoald, doar in ZUM 2 au fost inregistrate astfel de cazuri, intr-o proportie foarte scazuta (1,01%).

2.3.5.2. Problemele comunitare din perspectiva cetdtenilor si a autoritdtilor/ institutiilor

n cadrul studiului de referinta, calitatea locuintelor a fost analizatd atat din punctul de vedere al
functionarii anumitor facilitati, cat si din punctul de vedere al gradului de multumire a locuitorilor
cu privire la o serie de aspecte care tin de locuinta si de zona de locuit. Astfel: peste 63% dintre
locuinte nu suntizolate termic (cele mai multe in ZUM 1 si ZUM 2), lipsesc camerele de supraveghere
(cu precadere in ZUM 1 si ZUM 4), in peste 88% dintre locuintele din ZUM 4 nu exista spatii de
depozitare, peste 69% dintre respondentii din ZUM 3 sustin ca subsolul blocului se afla in stare
degradata/ foarte degradata, peste 62% dintre respondentii din ZUM 4 au amintit de lipsa locurilor
de parcare, starea degradata a acoperisului/ terasei blocului in toate cele patru ZUM-uri analizate,
in ZUM 1 nu exista lift, iar in ZUM 1 lipseste in proportie de 77,4%.

in ceea ce priveste gradul de multumire a locuitorilor cu privire la calitatea locuirii din teritoriul
analizat, au rezultat aprecieri in general negative cu privire la: numarul gradinitelor si al creselor
existente in teritoriu, oportunitatile de angajare, accesul greoi al masinilor la carosabil, accesul greoi
al pietonilor pe trotuare si aleile dintre blocuri, lipsa locurilor de joaca pentru copii, calitatea/ lipsa
spatiilor verzi din jurul blocurilor, numarul redus de parcuri si modalitati limitate de petrecere a
timpului liber.

De asemenea, respondentii au indicat ca probleme foarte serioase zgomotul produs de traficul
autoturismelor si poluarea aerului (noxe), lipsa locurilor de parcare, depozitarea necurespunzatoare
a gunoaielor si calitatea apei potabile.

Probleme comunitare semnalate la nivelul administratiilor de bloc au fost analizate pentru fiecare
zonad urbana marginalizata in parte, astfel:

» ZUM 1: liftul lipseste in 50% dintre imobile, iar 37,50% se afla intr-o stare degradata/ foarte
degradata; 43,80% din teritoriu nu este dotat cu sistem de supraveghere video, iar pentru
62,50% dintre blocuri, starea acoperisului/ teresai blocului este una degradata/foarte
degradata; in ceea ce priveste colectarea selectiva a deseurilor, gradul general de
nemultumire este de 37,60%.

» ZUM 2: pe 50% din teritoriu nu exista camere de supraveghere video, 33,30% dintre blocuri
nu sunt dotate cu boxe/ anexe, 44,40% dintre acoperisurile/ terasele blocurilor se afla in
stare degradata/ foarte degradatd; gradul general de nemultumire in ceea ce priveste
racordarea la reteaua de apa este de 38,90%, iar in ceea ce priveste colectarea selectiva a
deseurilor este de 66,60% (in 33,30% din teritoriu lipseste).
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» ZUM 3: principala problema este reprezentata de ghena de gunoi, care in 13,64% dintre
blocuri nu exitd, iar in 40,91% dintre blocuri se afld intr-o stare degradata/ foarte degradata;
45,45% dintre blocuri au acoperis/ terasa aflate intr-o stare degradatd/ foarte degradata;
gradul general de nemultumire in cazul colectarii selective a deseurilor este de 63,60%.

» ZUM 4: 75% din teritoriu nu dispune de camere de supraveghere video, 75% dintre blocuri
nu au boxe/ anexe, lipsesc locurile de parcare, ghena de gunoi si liftul, spatiile comune sunt
in proportie de 100% degratate, la fel si subsolurile de bloc; gradul general de nemultumire
este de 50% in cazul racordarii la reteaua cu apa, racordarii la reteaua electrica si in ceea ce
priveste colectarea selectiva a deseurilor; dintre toate cele 4 ZUM-uri, peste 50% dintre
locuintele din ZUM4 nu sunt racordate la reteaua de gaze.

2.4. Actiunile desfasurate anterior in teritoriul SDL

Dezvoltarea durabild a Sectorului 4 reprezinta o prioritate a autoritatilor locale si poate fi sustinuta
de o comunitate ce promoveaza un mediu inconjurdtor sanatos prin utilizarea eficiena a resuselor
in sensul dezvoltarii unei economii locale viabile. Scopul final al guvernarii si al politicilor publice
este acela de a asigura prosperitatea si competitivitatea intr-un mod sustenabil din punct de vedere
economic, social, al serviciilor si protectiei mediului inconjurator, iar calitatea politicilor publice
poate fi evaluata prin raportarea la eficienta si la capacitatea de a raspunde nevoilor identificate la
nivelul unei comunitati.

Tn ultimii ani, politicile de dezvoltare local3 din teritoriul SDL au fost adoptate in vederea respectarii
conditiilor de Tmplinire umana si socio-economica a locuitorilor Sectorului 4, prin coordonarea
eficienta a tuturor serviciilor de sustinere a mijloacelor corespunzatoare de munca si de trai sanatos,
iar munca, recreerea, transportul, sanatatea si educatia sa fie la indemana cetatenilor, la calitatea
asteptata de acestia.

. . . ,Sprijinirea capacitatii unitatilor de invatamant preuniversitar de
Titlul proiectului: ] o .
stat pentru gestionarea crizei SARS-CoV-2

Perioada: 2021

Bugetul (in lei): 20.764.461,80

Sursa de finantare: Programul Operational Infrastructura Mare 2014-2020 (POIM)
Aplicantul: Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti

achizitie 9.501.912 masti de protectie si 113.118 litri de gel

Principalele activitati:
P ’ dezinfectant

. . ) Elevii si cadrele didactice din unitatile de invatamant preuniversitar
Numarul si tipul grupului R ) ) o o
oL de stat aflate in subordinea si administrarea Consiliului Local al
tinta vizat: . L .
Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti

Zona distincta din teritoriu: | ZUM 1, ZUM 2, ZUM 3
Stadiul: Finalizat

Prin implementarea acestui proiect s-a avut in vedere cresterea nivelului de preventie medicala sia
calitatii vietii elevilor si a cadrelor didactice din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, aflate
in subordinea si administrarea Consiliului Local al Sectorului 4, prin dotarea cu echipamente
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necesare, in vederea consolidarii capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19 si a prevenirii

in timp util si eficient a extinderii pandemiei.

Titlul proiectului:

,Cresterea Performantei Energetice pentru blocurile de locuinte
din Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti - CPE 3”

Perioada:

23.10.2018 - 31.03.2021

Bugetul (in lei):

Valoarea totala 14,637,390.74 lei, din care finantare
nerambursabila Tn valoare de 8,720,341.48 lei

Sursa de finantare:

Programul Operational Regional 2014-2020 (POR)

Aplicantul:

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti

Principalele activitati:

Cresterea eficientei energetice pentru 9 cladiri rezidentiale (blocuri
de locuinte) si Tmbunatatirea conditiilor de viata ale locatarilor
acestora, promovarea unei economii mai eficiente din punct de
vedere al utilizarii resurselor, mai ecologice, mai competitive prin
gestionarea inteligenta a energiei in conditiile unei dezvoltari
durabile

Numarul si tipul grupului

Locuitorii Sectorului 4

tinta vizat:
Zona distincta din teritoriu: | ZUM 3
Stadiul: Finalizat

Realizarea proiectului Tmbunatateste conditiile de viata ale locatarilor, prin cresterea confortului

termic (atat iarna cat si vara), reducerea costurilor de intretinere pentru incalzirea spatiilor de locuit

si pentru consumul de apa calda menajera (prin reabilitarea instalatiei de distributie din subsol),

realizare de economii la bugetele familiilor locatare ale condominiului.

Titlul proiectului:

,Dezvoltarea de servicii sociale inovative pentru reducerea riscului
de institutionalizare in Sectorul 4”

Perioada:

08.05.2020-07.08.2022

Bugetul (in lei):

5.833.137,21

Sursa de finantare:

Fondul Social European, Buget DGASPC Sector 4

Aplicantul:

FDSS

Parteneri

DGASPC Sector 4
Fundatia SERA

Principalele activitati:

Sprijinirea persoanelor cu dizabilitati aflate in cautarea unui loc de
munca, beneficiare de servicii de informare si consiliere
profesionald, medierea muncii sau formare profesional3,
inregistrate la AJOFM, in accesarea si utilizarea de tehnologii si
dispozitive asistive si tehnologii de acces, in vederea cresterii
sanselor de ocupare

Numarul si tipul grupului
tinta vizat:

Persoane incadrate in grad de handicap
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Zona distincta din teritoriu:

ZUM 1, ZUM 2, ZUM 3, ZUM 4

Stadiul:

In desfdsurare

7 beneficiari cu dizabilitdti care au primit voucherul pentru
achizitionarea de tehnologii asistive; Valoare totald: 161.000 Lei;
4 dosare depuse la ANPDPD (demersuri in derulare pentru obtinere
Voucher).

Obiectivul general al proiectului il reprezinta elaborarea de masuri inovative pentru prevenirea

separarii copilului de familie, dezvoltarea de servicii sociale alternative de sprijin in Sectorul 4

precum si imbunatatirea sprijinului acordat tinerilor pentru dezvoltarea deprinderilor de viata

independentd.s? Prin implementarea acestui proiect se urmareste si derularea de campanii de

informare cu privire la drepturile copilului precum si promovarea egalitatii de sanse si

nediscriminarii tn Sectorul 4.

Titlul proiectului:

»Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati”

Perioada:

23.05.2019 - 31.07.2023

Bugetul (in lei):

111.978.816,40

Sursa de finantare:

POCU Axa prioritara 3

Aplicantul: ANDP DCA
. ANOM
Parteneri
DGASPC Sector 4

Principalele activitati:

A.1. Activitati specifice managementului proiectului

A.2. Furnizarea de servicii integrate in vederea asigurarii tranzitiei
de la servicii de ingrijire institutionalizata catre servicii la nivelul
comunitatii

A.3. Dezvoltarea de programe de identificare si monitorizare a
situatiilor de risc de separare de de familie

A.4. Campanii de informare si constientizare, actiuni de promovare
a egalitatii de sanse si nediscriminare

Numarul si tipul grupului
tinta vizat:

400 de copii aflati in dificultate

Zona distincta din teritoriu:

ZUM 1, ZUM 2, ZUM 3, ZUM 4

Stadiul:

In desfdsurare (50%)

Durata proiectului este de 36 luni, iar obiectivul general il reprezinta asigurarea accesului

persoanelor cu dizabilitati, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul fizic, informational si

comunicational, in vederea cresterii sanselor de ocupare si a ponderii persoanelor cu dizabilitati

angajate pe piata libera a muncii.®

52 sursa: https://www.fdss.ro/proiecte/proiecte-in-derulare/;

53 Sursa: http://anpd.gov.ro/web/despre-noi/programe-si-strategii/;

37



Strategia de Dezvoltare Locald a Comunitatii Marginalizate din Sectorul 4

2.5. Elemente complementare privind prezentarea teritoriului SDL

Tn urma analizei aspectelor teritoriale, a calititii locuirii, accesul la servicii comunitare diverse, a
starii de segregare comunitara, a aspectelor de convietuire in comunitate si a altor aspecte relevante
pentru teritoriul SDL si, Tn mod special, pentru cele 4 ZUM-uri, a fost evidentiata structura nevoilor
si problemelor teritoriului SDL Giurgiului-Berceni, cat si un set de masuri pentru atingerea unor
obiective ce vizeaza recuperarea decalajelor si diminuarea numarului de persoane in risc de saracie
si excluziune sociala.

Dupa identificarea si definirea nevoilor de interventie la nivelul ficarui ZUM, s-au organizat intalniri
in zum-uri In vederea completarii si verificarii tabloului nevoilor locale si a validarii solutiilor
identificate pentru incluziunea persoanelor, aflate in risc de sardcie si excluziune sociala.

Un alt aspect important, are in vedere localizarea teritoriului SDL in Regiunea de dezvoltare
Bucuresti-lifov, regiune mai dezvoltatd, comparativ cu celelalte regiuni ale Romaniei. in acest
context, localizarea intr-o zona mai dezvoltata a presupus luarea in considerare a unor interventii si
modalitati de sustinere adecvate a diferitelor proiecte si initiative de implementare a Strategiei de
Dezvoltare Locala.

Un alt aspect particular I-a constituit abordarea modului de organizare a parteneriatului local
interesat de dezvoltarea teritoriului SDL Giurgiului-Berceni. Tn cadrul discutiilor consultative ale
actorilor interesati (reprezentanti ai APL Sector 4, ai DGASCP, mediului asociativ si membrii ai GAL
Gandim si actionam local Sectorul 4) a fost manifestat interesul extinderii parteneriatului in cadrul
Grupului de Actiune Locala (GAL), cu scopul promovarii dezvoltarii durabile a Sectorului 4, prin
interventii Tn zonele urbane marginalizate identificate de Studiul de referinta, care sa permita
combaterea saraciei si a excluziunii sociale, sa valorifice potentialul de dezvoltare local si sa duca la
dezvoltarea economica si sociala a comunitatii. A fost subliniat faptul ca extinderea parteneriatului
GAL poate fi beneficd din perspectiva experientei privind propunerea si implementarea unor
proiecte care, prin implementarea lor sa faciliteze incluziunea sociala a grupurilor defavorizate. De
asemenea, unul dintre obiectivele parteneriatului trebuie sa urmareasca cresterea calitatii vietii
locuitorilor din teritoriul SDL si sporirea atractivitatii acestuia, prin valorificarea potentialului
natural, arhitectural, cultural, social si economic al acestuia, ceea ce implica capacitatea locuitorilor
de a conlucra in scopuri comune, respectand principiul dezvoltarii durabile.

3. Analiza SWOT
Dimensiune: Pozitionarea geografica:
Puncte tari:
» teritoriul SDL este parte din Regiunea de dezvoltate Bucuresti-lifov, cu acces la cel mai
important nod de transport intermodal,;
» acces la una dintre cele mai importante artere ale capitalei, Soseaua Giurgiului;
» accesibilitate ridicata data de mijloacele de transport in comun (metrou, autobuz,
tramvai etc.);
Puncte slabe:
» stare nesatisfacdtoare a strazilor orasenesti;
» amplasarea geografica periferica;
» suprafata redusa a spatiilor verzi;
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Oportunitati:
» localizarea teritoriului in capitala Romaniei oferd un cadru propice de dezvoltare a
relatiilor de parteneriat;
» valorificarea terenurilor degradate sau neutilizate;
Riscuri:
» extinderea gradului de marginalizare la nivelul sectorului;
» riscuri de mediu (poluare IMGB, poluare trafic).
Dimensiune: Populatia si caracteristicile demografice:
Puncte tari:
» pondere semnificativa a populatiei care are asigurare de sanatate si este inscrisa la un
medic de familie;
» pondere echilibrata in ceea ce priveste repartizarea populatiei in functie de gen;
Puncte slabe:
» cazuriizolate de copii care au dizabilitati, probleme fizice sau psihice sau care au fost dati
in ngrijire sau alte forme de plasament;
Oportunitati:
» existenta surselor de finantare nerambursabila pentru interventii in domeniul acordarii
de asistenta juridica pentru reglementari acte;
» existenta surselor de finantare nerambursabild pentru interventii care vizeaza capitalul
uman
Riscuri:
» accentuarea fenomenului de discriminare si segregare a populatiei din comunitatile
marginalizate;
» tendinta demografica regresiva conduce la un deficit al fortei de munca.
Dimensiune: Ocuparea, mediul de afaceri la nivel local si protectia sociala:
Puncte tari:
» forta de munca disponibil3a;
» pondere scazuta a tinerilor cu varste intre 15 si 24 de ani care nu sunt incadrati in munca
si nici nu sunt Tnscrisi intr-o forma de educatie
Puncte slabe:
» lipsa calificarii profesionale in randul populatiei;
» acces limitat la cursursuri de formare/ reconversie profesionald si sanse scazute in
gasirea unui loc de munc3;
» veniturile acoperd cu greu cheltuielile, o parte din populatie fiind nevoita sa se
Tmprumute;
» lipsa oportunitatilor de angajare;
Oportunitati:
» promovarea ocuparii fortei de munca, promovarea incluziunii sociale si combaterea
saraciei;
» cursuri de calificare/ recalificare profesionald;
» cursuri TIC si dezvoltarea competentelor antreprenoriale;
» stimularea angajatorilor pentru incadrarea somerilor si a absolventilor;
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Riscuri:

» neadaptarea fortei de munca la tendintele actuale de pe piata muncii;
discriminarea angajatorilor aplicata populatiei de etnie rom3;
agravarea riscului de saracie pe fondul unei posibile crize economice;

YV V V

cresterea gradului de marginalizare in conditiile accesului dificil pe piata fortei de munca,
ca urmare a lipsei calificari sau a studiilor necesare.
Dimensiune: Educatia:
Puncte tari:
» apreciere pozitiva asupra zonei de locuit din punctul de vedere al unitatilor de
invatamant si al accesului la acestea;
» diversitatea unitatilor de invatamant (universitate, licee, scoli, gradinite, crese);
Puncte slabe:
» analfabetismul si nivelul scazut de educatie al adultilor;
» discriminare etnica la inscrierea copiilor la scoli si gradinite;
» cazuri de abandon scolar;
Oportunitati:
» asigurarea transportului scolar gratuit pentru copiii care merg la scolile din afara zonei;
» existenta programelor de protectie sociald desfasurate in unitatile de invatamant;
» cresterea accesului si diversitatii programelor de formare profesionala continua;
Riscuri:
» insuficienta veniturilor creste riscul de abandon scolar;
» parasirea timpurie a scolii si frecventa redusa la programele de studii conduc la cresterea
expunerii la riscul de saracie;
» lipsa pregatirii cadrelor didactice pentru copiii cu CES creste riscul abandonului scolar.
Dimensiune: Locuirea si accesul la utilitati:
Puncte tari:
» calitatea buna a apei potabile;
» locuintele sunt dotate in mod frecvent cu televizor, frigider, aragaz, aspirator si masina
de spalat;
» varietatea mijloacelor de transport in comun, inclusiv metrou;
Puncte slabe:
» zgomot urban puternic;
» majoritatea locuintelor nu sunt reabilitate termic;
» starea precara a locuirii: locuinte degradate, supra-aglomerate, deprivare materiala
severa;
infrastructura de baza slab dezvoltata si degradata;
lipsa trotuarelor, alei pietonale si cdi de acces neamenajate;
grad scazut de colectare selectiva a deseurilor;
majoritatea locuintelor nu sunt reabilitate termic;

YV V V VY Y

pierderi mariin ceea ce proveste distributia apei, a gazului si a agentului termic din cauza
gradului ridicat de uzura al retelelor;

A\

sistem de iluminat public insuficient energetic;

A\

grad scazut de multumire cu privire la sistemul de colectare selectiva a deseurilor;
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Oportunitati:
» accesul la surse de finantare in vederea imbunatatirii conditiilor de locuit;
Riscuri:

» accentuarea procesului de deteriorare a locuintelor creste riscul de separare a zonelor

marginalizate de restul municipiului.
Dimensiune: Accesul la institutii si servicii publice (in principal servicii sociale, medicale/ medico-
sociale):
Puncte tari:
» acces facil la infrastructura de sanatate si la cea educationalg;
» acces facil la servicii comerciale (magazine, piete, hypermarketuri, centre comerciale);
Puncte slabe:

» lipsa de informare in ceea ce priveste accesul la servicii medicale, sociale, educationale
etc.;

» facilitati precare destinate utilizarii publice precum: suprafete reduse de spatii verzi,
lipsa/ numar redus de locuri de joaca amenajate pentru copii, facilitati precare pentru
activitatile recreationale etc.;

» lipseste infrastructura culturald, comunitara si de agrement;

» colectarea deseurilor menajere este insuficienta;

Oportunitati:

» existenta surselor de finantare in domeniul infrastructurii integrate medico-sociale si a

furnizarii de servicii sociale;
Riscuri:

» birocratia ingreuneaza accesul la serviciile medicale, educationale, sociale etc.;

» lipsa calitatii serviciilor sociale determica riscul marginalizarii persoanelor aflate in situatii
vulnerabile si scade sansele Tncadrarii lor in societate.

Dimensiune: Organizarea si coeziunea comunitatii si relatiile cu exteriorul:
Puncte tari:
» implicarea APL in dezvoltarea comunitatilor marginalizate din teritoriu;
Puncte slabe:
» lipsa curateniei se reflecta atat asupra starii de sandtate a populatiei, cat si asupra
imaginii publice a comunitatii;

Oportunitati:

» Tmbunatatirea iluminatului stradal si implementarea sistemului de monitorizare video;
Riscuri:

» cresterea infractionalitatii;

» recuperarea greoaie a decalajelor dintre ZUM-uri si restul teritoriului.

Dimensiune: Proiecte desfasurate anterior in zona

Puncte tari:

» APL a implementat proiecte in comunitatile marginalizate;

» implicarea societatii civile care desfasoara proiecte in ZUM-uri;
Puncte slabe:

» deratizari/ dezinsectii insuficiente;
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Oportunitati:
» existenta unor fonduri dedicate special investitiilor in zonele urbane marginalizate;
» sprijinirea actiunilor de mediu;

Riscuri:
» lipsa sustenabilitatii proiectelor si orientarea lor doar catre infrastructura.

4. Procesul de implicare a comunitatii

4.1. Organizarea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4

Institutia initiatoare a demersurilor de actiune in vederea sprijinirii populatiei dezavantajate si de
recuperare a decalajelor privind nivelul de trai dintre locuitorii teritoriului, dar a animarii actorilor
locali institutionali publici si privati, cat si a comunitatii, este DGASCP Sector 4.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4 este o institutie publica, cu
personalitate juridica, infiintata in subordinea Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti, la data de 01.01.2005, in baza Hotararii de Guvern. nr. 1434/2004 republicata si a
Hotararii Consiliului Local Sector 4 cu nr. 14/2005, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale
in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum
si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala, cu rol in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

n vederea realizérii atributiilor prevazute de lege, Directia General3 de Asistentd Social3 si Protectia
Copilului Sector 4 are, in principal, urmatoarele atributii:

» de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei si a planului anual de dezvoltare a
serviciilor sociale, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local Sector 4, respectiv
Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

» de coordonare a activitatilor de asistenta sociala si de protectie a familiei si a drepturilor
copilului, a persoanelor cu dizabilitati, a victimelor violentei in familie, persoanelor varstnice
etc., precum si a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati la nivelul Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti;

Y

de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

» de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
institutiilor care au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale
de asistenta sociald, precum si cu reprezentantii societatii civile, care desfasoara activitati in
domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

» de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisaracie, prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, precum si pentru solutionarea urgentelor sociale individuale si
colective la nivelul Sectorului 4;

» de reprezentare a Consiliului Local al Sectorului 4, pe plan intern si extern, in domeniul
asistentei sociale si protectiei copilului;

» de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,

grupurilor vulnerabile.
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Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4 coordoneaza urmatoarele
categorii de servicii:

» Protectia Derepturilor Copilului: centre de zi, centre rezidentiale, centre sociale
multifunctionale, alte servicii;

» Protectia Drepturilor Persoanelor Adulte: management de caz pentru persoane adulte,
obtinere certificat de incadrare in grad de handicap, prevenire marginalizare sociala, servicii
rezidentiale si de ingrijire persoane varstnice si Biroul de Ambulanta Sociala

» Presatii si beneficii: prestatii sociale pentru persoane cu handicap, ajutoare materiale si
nonmateriale, ajutor social si ajutor de urgenta, alocatie pentru sustinera familiei, alocatie
de stat, indemnizatii de crestere copil, stimulent insertie, ajutor pentru incalzirea locuintei;

» Paraclisul Adormirea Maicii Domnului si Sf. ler. Nectarie al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 4;

» Relatia cu ONG.

4.2 Animarea partenerilor locali si mobilizarea/ facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din teritoriul SDL

4.2.1 Animarea partenerilor locali

n vederea analizei principalelor caracteristici ale comunitétii vizate si a realizarii tabloului nevoilor
si problemelor comunitatii, cat si a stabilirii obiectivelor de dezvoltare a teritoriului in vederea
cresterii nivelului de trai si recuperarii decalajelor, a fost organizat un intens proces consultativ cu
respectarea principiului participarii, comunicarii si dialogului, in vederea stabilirii unui consens n
ceea ce priveste viitorul comunitatii. Astfel, principalele actiuni intreprinse pentru animarea/
consultarea reprezentantilor institutiilor publice, a sectorului privat, a ONG-urilor si a altor
reprezentanti ai societatii civile si a persoanelor fizice au constat in:

» in data de 18.03.2022 a fost organizatd o prima intalnire a grupului de actiune locala,
initiat in vederea extinderii parteneriatului la nivelul teritoriului SDL, cu tema ,,Structura
problemelor si nevoilor identificate in zonele analizate si particularitati ale grupurilor
analizate”

Tn cadrul acestei dezbateri au participat noud persoane, dintre care: reprezentanti ai Primdriei
Sectorului 4, reprezentanti ai Directiei pentru Asistenta Socialda si Protectia Copilului Sector 4,
reprezentanti ai Asociatiei de Dezvoltare Comunitara in Mediul Rural, sociologi si alti membrii din
mediul privat ai GAL-ului.

n cadrul acestei sedinte au fost prezentate si analizate ZUM-urile care vor forma teritoriul aferent
Strategiei de Dezvoltare Locald. De asemenea a fost realizata o evaluare generald a comunitatii si
verificarea modalitatilor de investigare pentru ca acestea sa cuprinda toate zonele despre care erau
informatii ca sunt locuite de populatii marginalizate, in special a activitatilor si a vizitelor Tn teren,
cat si investigarea oportunitatii extinderii parteneriatului Grupului de Actiune Localad existent in
cadrul Sectorului 4. Tn urma analizei au fost validate si declarate zonele urbane marginalizate de la
nivelul Sectorului 4, care impreuna cu zonele functionale aferente si zonele distincte vor forma
teritoriul aferent Strategiei de Dezvoltare Locala din perspectiva studiului de referinta.
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» in data de 18.03.2022 a fost organizata intadlnirea cu specialistii si reprezentantii
institutionali cu tema ,ldentificarea nevoilor si problemelor comunitatii marginalizate
Giurgiului — Berceni”

in cadrul acestei sedinte au participat sapte persoane, dintre care: reprezentanti ai Primariei
Sectorului 4, experti din cadrul DGASCP Sector 4, si sociologi.

Cu aceasta ocazie au fost colectate date suplimentare si in special clarificate diverse situatii mai ales
in ceea ce priveste educatia, accesul la educatie, asistenta sociala si serviciile sociale/ medicale,
infrastructura (investitiile realizate) in zonele identificate.

Obiectivele intrunirilor publice au tinut de consultarea specialistilor privind profilul beneficiarilor de
asistenta sociald din zonele identificate, relatiile la nivelul comunitati si din afara ei, accesul la
serviciile publice, veniturile si cheltuielile, nivelul de educatie din comunitate si infrastructura
imobilelor.

» 1n data de 22.03.2022 a fost organizata o a doua intalnire al grupul de actiune locala cu
tema ,,Principalele rezultate ale analizei diagnostic a nevoilor, problemelor si resurselor
identificate Tn teritoriul SDL si propunerea unei strategii de dezvoltare a comunitatii
Giurgiului-Berceni”.

in cadrul acestei sedinte, au participat sapte persoane, dintre care: reprezentanti ai Primdriei
Sectorului 4, reprezentanti ai Directiei pentru Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4,
reprezentanti ai Asociatiei de Dezvoltare Comunitara in Mediul Rural si sociologi.

De asemenea, au fost prezentate concluziile preliminare ale analizei diagnostic a nevoilor,
problemelor, si resurselor identificate in teritoriul SDL si specific in ZUM, pe baza datelor din Studiul
de referinta si a fost prezentata propunerea de dezvoltare strategica a teritoriului Giurgiului-
Berceni. Cea de-a doua intalnire a fost centrata pe problematicile specifice identificate, la care s-au
adaugat teme despre nevoi ale comunitatii, raporturile cu institutiile, raporturile de munca si cu
ceilalti membrii ai comunitatii, comportamente sociale particulare comunitatii.

4.2.2 Mobilizarea/ facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

Analiza relatiilor intra si extra comunitare

Referitor la perceptia persoanelor asupra relatiilor din comunitate, asupra relatiei comunitatii cu
autoritatile locale (tipul si calitatea comunicarii, impactul interventiilor anterioare, satisfactia
cetatenilor in ceea ce priveste activitatea autoritatilor, accesul la si calitatea serviciilor existente,
incredere in autoritatile locale etc.), asupra relatiei comunitatii cu societatea civila (cu precadere din
prisma interventiilor anterioare), precum si a relatiei comunitatii cu presa locald, rezultatele
Studiului de referinta reflecta faptul ca atat relatiile intracomunitare cat si cele cu autoritatile
publice locale si cu orice alta institutie sau entitate din Sectorul 4, sunt, in general, multumitoare.
Activitati de mobilizare, organizare, facilitare de dezvoltare comunitara desfasurate in teritoriu
Mobilizarea comunitatii este elementul principal al proiectelor bazate pe metodologia CLLD. Prin
urmare, in acest context, facilitatorul comunitar a fost principalul responsabil de activitatile de
mobilizare, organizare, facilitare de dezvoltare comunitara la nivelul teritoriului SDL, cu accent pe
ZUM.

Procesul de animare a comunitatii vizate de SDL a fost parcurs de catre facilitatorul desemnat de
catre DGASPC Sector 4, care a identificat resursele umane si liderii comunitatii, in vederea implicarii
acestora in procesul de identificare si rezolvare a problemelor comunitatii.

Astfel:
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» 1n data de 10.03.2022 au fost organizate patru dezbateri consultative in cadrul fiecarui
ZUM cu tematicile de grupandu-se in domeniile: infrastructura si locuintele, nivelul de
educatie din comunitate (educatia copiilor, educatia si statutul ocupational al adultilor),
veniturile si cheltuielile gospodariilor, accesul la serviciile publice (de educatie, sociale,
medicale etc.), organizarea si relatiile de la nivelul comunitatii si din afara ei (cu restul
localitatii, cu autoritatile locale etc.) si imaginea publica a zonei.

n cadrul acestor dezbateri, au participat locatari, administratori si presedinti de bloc: in ZUM 1, opt
persoane, in ZUM 2, cinci persoane, in ZUM 3, sase persoane si in ZUM 4, patru persoane.

» in data de 11.03.2022 au fost organizate alte patru dezbateri consultative in cadrul
fiecarui ZUM cu obtindand informatii ce complementeaza pe cele relatate anterior de
participantii din intalnirea de pe 10.03.2022, in ceea ce priveste domeniile de interes:
gospodarii, educatie, surse de venit, accesul la serviciile publice, relatiile la nivelul
comunitatii si din afara ei (cu restul localitatii, cu autoritatile locale etc.) si imaginea
publica a zonei.

La aceste consultari au participat locatari, administratori si presedinti de bloc: in ZUM 1, opt
persoane, in ZUM 2, noua persoane, in ZUM 3, opt persoane si in ZUM 4, opt persoane.

5. Obiectivele SDL
Obiectivul general al SDL este reducerea pana in anul 2027 a numarului de persoane aflate in risc
de saracie sau excluziune sociald in zonele urbane marginalizate ale Sectorului 4, alaturi de
mbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea mediului de viata si cresterea
economica in teritoriul SDL.
Atingerea obiectivului general al SDL va fi realizatda prin obiectivele specifice organizate pe
urmatoarele sectoare:
1. Infrastructura - Obiectiv specific 1: Dezvoltarea infrastructurii de baza in zonele urbane
marginalizate ale Sectorului 4;
2. Spatii publice urbane - Obiectiv specific 2: Cresterea functionald a spatiilor publice urbane
in vederea imbunatatirii calitatii vietii locuitorilor;
3. Locuire - Obiectiv specific 3: Cresterea conditiilor de locuire pentru persoanele aflate in
risc de saracie sau excluziune sociala;
4. Ocupare - Obiectiv specific 4: Cresterea ocuparii prin formarea profesionala a resurselor
de munca disponibile;
5. Educatie - Obiectiv specific 5: Cresterea accesului la educatie al populatiei din comunitatile
marginalizate;
6. Acces la servicii - Obiectiv specific 6: Cresterea accesului persoanelor din comunitatile
defavorizate la servicii medicale, sociale, comunitare, agrement si sport;
7. Comunitate si imagine publica - Obiectiv specific 7: Promovarea spiritului comunitar, a
intelegerii reciproce precum si prevenirea si combaterea discriminarii.
Cele 7 obiective specifice au fost stabilite Tn urma procesului consultativ, pornind de la analiza de
nevoi si evaluarea problemelor si a resurselor sociale, economice si de mediu din teritoriu.
Abordarea este una integrata, centrata pe problemele ce trebuie solutionate, avand in vedere
totodata si atuurile existente si potentiale ale zonei analizate.
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in context regional, Strategia de Dezvoltare a Sectorului 4 pentru perioada 2020-2024 rispunde
Prioritatii 7: O regiune atractiva si incluziva — 0S10: Protejarea si valorificarea patrimoniului cultural
si stimularea dezvoltarii infrastructurilor care contribuie la incluziunea sociala in comunitate -
prevazuta de Programul Operational Regional pentru Regiunea Bucuresti-llifov 2021-2027.
Obiectivul general al acestui program are in vedere dezvoltdarea economica inteligentad, sustenabila
si incluziva in vederea imbunatatirii standardului de viata si cresterii rezilientei fata de provocarile
societale. De asemenea, POR Bl 2021-2027 contribuie la indeplinirea obiectivelor regionale de
dezvoltare stabilite in Planul de Dezvoltare Regionala Bucuresti-lifov 2021-2027 si in Strategia de
Specializare Inteligenta RIS3 Bucuresti-Iflov.

Obiectivele prezentei strategii sunt in concordanta cu obiectivele si directiile de actiune stabilite de
Strategia de Dezvoltare a Sectorului 4 pentru perioada 2020-2024. Obiectivul general al SDL se
subscrie viziunii de dezvoltare, asumata prin Strategia de Dezvolatare a Sectorului 4 pentru perioada
2020-2024: ,Sectorul 4 — un centru urban ,smart” cu un mediu economic local puternic dezvoltat,
cu conditii de viata si locuire moderne, sustinute de o administratie publica activa si implicata.

in ceea ce priveste sinergia obiectivelor specifice SDL cu obiectivele strategice si axele prioritare
specifice stabilite Tn Strategia de Dezvoltare a Sectorului 4 pentru perioada 2020-2024, au fost
identificate urmatoarele complementaritati:

Obiectivul specific 1: Dezvoltarea infrastructurii de baza in zonele urbane marginalizate ale
Sectorului 4 raspunde Obiectivului strategic 4T: Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii urbane,
Axa 4.1 Dezvoltarea infrastructurii retelelor de infrastructura urbana de baza (apa, canalizare,
electricitate, distributie gaze, piete, siguranta cetatenilor, situatii de urgenta);

Obiectivul specific 2: Cresterea functionald a spatiilor publice urbane in vederea imbunatatirii
calitatii vietii locuitorilor raspunde Obiectivului strategic 4T: Modernizarea si dezvoltarea
infrastructurii urbane, Axa 4.2 Dezvoltarea mobilitatii, reabilitarea si modernizarea infrastructurii de
transport urban, conectarea intre retelele de transport si cu spatiul periurban, cresterea gradului de
acces la spatiile de interes mare (scoli, spitale, piete, spatii comerciale etc.).

Obiectivul specific 3: Cresterea conditiilor de locuire pentru persoanele aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala raspunde Obiectivului strategic 3T: Cresterea calitatii locuirii, Axa 3.1
Modernizarea fondului locativ, construirea unor ansambluri de locuinte noi.

Obiectivul specific 4: Cresterea ocuparii prin formarea profesionala a resurselor de munca
disponibile raspunde Obiectivului strategic 1M: Sustinerea mediului de afaceri existent, Axa 1.3
Sprijin acordat pentru dezvoltarea clusterelor, centrelor de afaceri, parteneriatelor cu accent pe
cercetare si inovare si crearea de noi locuri de munca.

Obiectivul specific 5: Cresterea accesului la educatie al populatiei din comunitatile marginalizate
raspunde Obiectivului strategic 3T: Cresterea calitatii locuirii, Axa 3.2 Dezvoltarea si modernizarea
infrastructurii educationale Tn oras (noi servicii educationale, programe pentru copii, stimularea
formarii si perfectionarii cadrelor didactice etc.), sprijinirea adaptarii sistemului educational la
cerintele angajatorilor.

Obiectivul specific 6: Cresterea accesului persoanelor din comunitatile defavorizate la servicii
medicale, sociale, comunitare, agrement si sport raspunde Obiectivul strategic 3T: Cresterea calitatii
locuirii, Axa 3.3 Dezvoltarea si modernizarea serviciilor de sanatate (sprijinul oferit spitalelor,
serviciul de urgente, program de atragere a cadrelor medicale) si Axa 3.4 Dezvoltarea serviciilor
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sociale si reducerea decalajelor zonelor marginalizate, Axa 3.5 Dezvoltarea infrastructurii de
petrecere a timpului liber, a programelor culturale, sportive si de agrement a locuitorilor.
Obiectivul specific 7: Promovarea spiritului comunitar, a intelegerii reciproce precum si prevenirea
si combaterea discriminadrii corespunde Initiativei strategice 7l: Modernizarea administratiei
publice, Axa 7.3 Dinamizarea vietii societatii civile din comunitate, implicarea cetatenilor prin
procese consultative in prioritizarea unor proiecte.

Pe langa Strategia de Dezvoltare a Sectorului 4, la nivel local a fost elaborata Strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale 2019-2024%, in corelare cu Strategia Locala privind incluziunea sociald si
reducerea saraciei in Municipiul Bucuresti 2017-2021% si cu strategiile nationale privind incluziunea
sociala si reducerea sardciei si incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati. Strategia are ca
obiectiv general identificarea si solutionarea urgentelor sociale individuale si colective ale
comunitatii, prin implementarea actiunilor antisaracie, de prevenire si combatere a marginalizarii
sociale.

Pe plan national, Strategia Nationalda pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030 este
structurata pe trei piloni: echitate sociala, crestere economica, iar excluziunea sociala este
identificatda ca o provocare majora la adresa implementarii Obiectivelor de Dezvoltare Durabild
stabilite la nivel international. in Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030
se pune accentul pe sustinerea incluziunii persoanelor cu dizabilitati, a tinerilor si a femeilor in
politicile de dezvoltare. Eradicarea saraciei reclama oportunitati decente de angajare, iar prevenirea
si evitarea excluziunii sociale necesita politici de coeziune sociald.*

in ceea ce priveste corespondenta obiectivelor stabilite in prezenta strategie cu obiectivele
strategiilor relevante la nivel national, au fost identificate urmatoarele:

Obiectivul specific 3: Cresterea conditiilor de locuire pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie sau
excluziune sociald asumat in prezenta strategie este in total acord cu Obiectivul General: Reducerea
cu cel putin 7% fata de anul 2020 a numdrului de persoane expuse riscului de sdrdcie sau excluziune
sociald, pdnd in anul 2027 prevazut de Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea
Saraciei pentru perioada 2021-2027, fundamentata pe o viziune viziune integrata si unitara, ce
include abordarea fenomenului saraciei pe parcursul ciclului de viata, necesitatea intreruperii
cicluluiintergenerational al saraciei, precum si o puternica dimensiune preventiva cu scopul cresterii
capacitatilor si oportunitatilor necesare oamenilor si familiilor pentru a trai decent si de a se
dezvolta.

Obiectivul specific 4: Cresterea ocupdrii prin formarea profesionald a resurselor de muncd
disponibile se subsumeaza Obiectivul Specific 1 - Integrarea durabila pe piata muncii a fortei de
munca disponibile si Obiectivului Specific 4 - Consolidarea sistemului de formare profesionala a
adultilor pentru o mai buna conectare la cerintele pietei muncii, argumentate in Strategia Nationala
pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027.

Obiectivele specifice 3, 4, 5 si 6 se subscriu scopului si obiectivelor Strategiei Guvernului Romaniei
de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand Minoritatii Rome pentru perioada 2021-2027, care
si propune ca obiectiv general cresterea calitatii vietii cetatenilor romani apartindnd minoritatii

54 Sursa: https://dgaspc4.ro/Transparenta/STRATEGIA_DGASPC_SECTOR%204_HCL_259_.pdf;

55 Sursa: http://dgas.ro/wp-content/uploads/2017/07/PROIECT-DE-STRATEGIE-LOCAL%C4%82-PRIVIND-INCLUZIUNEA-
SOCIAL%C4%82-%C5%9EI-REDUCEREA-S%C4%82R%C4%82CIEI-%C3%8EN-MUNICIPIUL-BUCURE%C5%9ETI.pdf;

56 Sursa: https://www.mae.ro/node/35919;
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rome, fundamentata pe cetatenie activa, incluziune socio-economica si valorizarea patrimoniului
cultural rom.

Avand in vedere faptul ca persoanele cu dizabilitati reprezinta una dintre cele mai vulnerabile
categorii de persoane aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala, masurile propuse de
Obiectivele specifice 6 si 7 vizeaza cresterea accesului la servicii publice care sa raspunda nevoilor
specifice ale acestui grup tinta. Astfel, SDL este complementara Strategiei Nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati 2021-2027, care are ca obiectiv general asigurarea participarii
depline si efective a persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile
vietii si intr-un mediu accesibil si rezilient.

Pe plan international, Politica de Coeziune a Uniunii Europene, principala politica de investitii a UE
propune 5 obiective/ prioritati investitionale, dintre care O Europd mai sociald si mai incluzivd, prin
implementarea Pilonului european al drepturilor sociale prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale.

De asemenea, Strategia europeana pentru tineret 2019-2027 stabileste ca ar trebui acordata o
atentie deosebita tinerilor care risca sa fie marginalizati pe baza potentialelor surse de discriminare.
n cadrul acesteia, au fost definite 11 obiective europene, o viziune pentru o Europa care le permite
tinerilor sa isi realizeze pe deplin potentialul si identifica domenii intersectoriale care afecteaza
vietile tinerilor si indica care sunt provocarile care trebuie abordate.

6. Planul de actiune SDL
6.1 Ce masuri sunt necesare

6.1.1 Sinteza problemelor si masurilor necesare, grupurile tinta

Problema 1 (INFRASTRUCTURA): Infrastructura de baza slab dezvoltats

Infrastructura rutiera din zonele urbane marginalizate este in cea mai mare parte degradata, ceea
ce poate conduce la izolarea populatiei defavorizate, ingreunand accesul locuitorilor la zonele si
serviciile de interes precum institutii si servicii publice, zone comerciale, piete, infrastructura de
petrecere a timpului liber etc. Utilitatile de baza la scara mica sunt mai slab dezvoltate fata de restul
zonelor din Sectorul 4, existand locuinte neracordate la reteaua de gaze naturale.

In prezent, aproximativ 90% din strazile din teritoriul analizat sunt asfaltate, insd necesit3
modernizari pentru a ajunge la o stare corespunzatoare. Pe langa strazile nemodernizate, trebuie
amintite si lipsa trotuarelor amenajate si a aleilor pietonale, dar si lipsa locurilor de parcare, in
special in ZUM 4.

Nevoile de acces la infrastructura de baza identificate la nivelul comunitatilor marginalizate impun
o serie de masuri concentrate in vederea realizarii OS1 al SDL.

Problema 2 (SPATII PUBLICE): Spatii publice urbane degradate

Populatia marginalizata din zonele identificate dispune de facilitati precare destinate utilizarii
publice precum: suprafete reduse de spatii verzi, lipsa locurilor de joaca amenajate pentru copii sau
facilitati precare pentru activitatile recreationale sau de agrement. Zonele marginalizate sunt
preponderent insalubre, iar colectarea deseurilor menajere este insuficienta.

Desi au mai existat incercari punctuale de rezolvare a curateniei, problema salubrizarii zonelor
persista, fiind necesar un efort conjugat atat din partea serviciului public de salubritate, cat mai ales
din partea comunitatii locale. Masurile propuse pentru atingerea OS2 al SDL vizeaza: amenajarea
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zonelor verzi si a terenurilor abandonate din zonele defavorizate, inclusiv program de ecologizare/
salubrizare/ igienizare a zonelor marginalizate, cu participarea comunitatii in parteneriat cu serviciul
public de salubrizare pentru ridicarea gunoiului menajer si instalarea de containere; construirea de
spatii urbane de recreere si petrecere a timpului liber pentru comunitate, dar si pentru restul
orasului; program de educare si responsabilizare a cetatenilor in ceea ce priveste pastrarea
curateniei in zona, colectarea selectiva a deseurilor si utilizarea infrastructurii si spatiului public.
Problema 3 (LOCUIRE): Conditii de locuire precare

Una dintre cele mai comune probleme cu care se confrunta poplatia din zonele urbane marginalizate
din Sectorul 4 este reprezentata de conditiile precare de locuire, Tn special: starea si calitatea
locuintelor (locuinte degradate), supraaglomerarea spatiilor de locuit si sistemul de gestionare a
deseurilor. Desi in Sectorul 4 a existat o preocupare constanta a autoritatilor publice pentru
solutionarea problemei, conditiile de locuire precare si supraaglomerarea continua raman printre
cele mai grave si urgente nevoi ale populatiei. Masurile pentru asigurarea unor conditii decente de
locuire sunt cuprinse de 0S4 al SDL, care vizeaza reabilitarea in continuare a structurilor existente,
a infrastructurii de drumuri, a cladirilor, finalizarea modernizarii infrastructurilor de utilitati si a
infrastructurii necesare transportului public, multe dintre investitiile realizate pana in prezent
rezolvand probleme vechi ale infrastructurii sectorului.

Problema 4 (OCUPARE): Nivelul scazut de ocupare pe piata muncii

n zonele urbane marginalizate din Sectorul 4, rata de ocupare a populatiei este extrem de scizuts,
iar dintre cei care lucreaza, foarte putini au un loc de munca stabil. Dintre cei care au locuri de munca
stabile, cei mai multi lucreaza ca muncitori necalificati. Sansele de a intra pe piata muncii scad din
cauza nivelului scazut de educatie, a lipsei calificarilor si pe seama discriminarii din partea
angajatorilor.

Pentru dezvoltarea resurselor umane si cresterea ratei de ocupare si, implicit, a veniturilor
populatiei din comunitatile marginalizate, trebuie avut in vedere un pachet integrat de sprijin pentru
gasirea unui loc de munca stabil, care sa includa: informarea si consilierea persoanelor, organizarea
de cursuri de formare profesionala pentru calificari cerute pe piata locala, organizarea de targuri de
locuri de munca, acordarea de subventii pentru angajarea de persoane vulnerabile, campanii de
informare pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor din grupurile marginalizate si
combaterea discriminarii la locul de munca, inclusiv la angajare. De asemenea, trebuie sprijinite
initiativele antreprenoriale, avand in vedere ca in randul populatiei defavorizate exista interesul de
a dezvolta mici afaceri, dar principalele impedimente invocate se refera la lipsa cunostintelor si a
banilor pentru initierea unei afaceri.

Problema 6 (ACCES LA SERVICII): Accesul redus la servicii

Membrii comunitatii marginalizate au acces relativ redus la servicii sociale, medicale si educationale.
Masurile pentru cresterea accesului la servicii sunt prevazute de 0S6 al SDL si includ: infiintarea
centrelor in care se desfasoara activitati destinate populatiei defavorizate si oferirea de servicii
sociale, culturale, comunitare, de agrement si sport, asistenta juridica pentru reglementarea
actelor.

Problema 7 (COMUNITATE SI IMAGINE PUBLICA): Lipsa de coeziune la nivelul comunititii si
imaginea negativa a zonei.
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Perceptia generala asupra zonelor urbane marginalizate este una negativa. Populatia zonelor
analizate, cu precadere populatia de etnie roma resimte puternic fenomenul de discriminare, cu
precadere in scoli/ gradinite si in momentul angajarii sau la locul de munca.

Masurile posibile pentru atingerea OS7 al SDL au in vedere implicarea activa si voluntariat ale
membrilor comunitatii in solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea, identificarea
si consolidarea de parteneriate pentru solutionarea problemelor comunitatilor marginalizate,
organizarea unor evenimente/ manifestari cultural-artistice si promovarea valorilor interetnice
comune.

6.1.2 Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana

in vederea dezvoltdrii unui transport modern, eficient si accesibil, Planul de Mobilitate Urban3
Durabila 2016-2030 Bucuresti si llfov, propune proiectul ,Reabilitare si extindere retea drumuri,
inclusiv drumuri judetene”.

Masura propusa in SDL privind modernizarea strazilor orasenesti din teritoriul analizat, este
complementara masurilor de mobilitate urbana propuse in PMUD, de reabilitare a retelei de
drumuri, Tmbunatatirea infrastructurii rutiere contribuind la combaterea segregarii zonelor
marginalizate prin cresterea accesibilitatii si mobilitatii locuitorilor din zonele izolate catre institutiile
publice si de interes din zona centrald, dar mai ales catre cladirile destinate utilizarii publice pentru
activitati educative, culturale si recreative, centre/ cladiri sociale, unitdti medicale, unitati de
invatamant din aceste zone.

Masurile din strategie contribuie la indeplinirea urmatoarelor obiective strategice PMUDS:
ACCESIBILITATE (tuturor cetatenilor le sunt oferite optiuni de transport ce le faciliteaza accesul la
destinatii si servicii esentiale), SIGURANTA si SECURITATE (imbunatatirea sigurantei si securitatii in
circulatie), MEDIU (reducerea poluarii aerului si a zgomotului, a emisiilor de gaze cu efect de sera si
a consumului de energie), EFICIENTA ECONOMICA (imbunititirea eficientei si a eficacitatii
economice a transportului de persoane si marfuri) si CALITATEA MEDIULUI URBAN (contribuie la
cresterea atractivitatii si calitatii mediului urban si a designului urban in beneficiul cetatenilor, al
economiei si al societatii, Tn ansamblu).

6.1.3 Contributia masurilor la temele secundare FSE
Masurile avute in vedere in cadrul SDL, contribuie la urmatoarele teme secundare FSE:

» Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta

din punct de vedere al utilizarii resurselor:

Masurile care vor avea ca rezultat cresterea eficientei energetice in cladirile din teritoriul SDL, sunt
in acord cu tinta stabilita Tn Strategia Energetica a Municipiului Bucuresti*® privind reducerea
consumului energetic cu cel putin 25% pana in anul 2028, fata de anul 2008 si vizeaza: reabilitarea
termica (termoizolare anvelopa si modernizare a instalatiilor termice a locuintelor sociale degradate
in cederea reducerii pierderilor de caldura si a consumurilor energetice, reducerea costurilor de
intretinere pentru incalzire si apa calda, reducerea emisiilor poluante generate de producerea,
transportul si consumul de energie, pastrarea valorii arhitecturale, ambientale si de integrare
cromatica in mediul urban, respectarea standardelor privind eficienta energetica pentru cladirile
nou construite).

57 Sursa: https://doc.pmb.ro/servicii/transporturi_drumuri/docs/planul_de_mobilitate_durabila_2016-2030.pdf;
58 Sursa: http://www.amrsp.com.ro/images/Partea%20l.pdf;
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» Inovare sociala
Interventiile propuse in cadrul SDL includ masuri inovative de rezolvare a problemelor si satisfacere
a nevoilor sociale ale comunitatii defavorizate din Sectorul 4:

o SDL are o dimensiune intens participativa, promovandu-se principiile dialogului, comunicarii
si consultdrii, concretizata prin crearea de parteneriate relevante pentru solutionarea
diverselor probleme cu care se confruntd persoanele aflate in risc de saracie si excluziune
social3;

o Pe tot parcursul procesului de elaborare a SDL a existat o permanenta Eﬂ? s SRS
implicare si consultare a comunitatii locale si, in mod special, a i '
populatiei din ZUM, astfel incat au putut fi identificate solutii DEZVOLTAREA

inovative, viabile, agreate de catre membrii comunitatii vizate. Astfel,
in cadrul Afisului utilizat ca instrument pentru colectarea datelor din

teren, locuitorii din ZUM au avut posibilitatea scanarii unui cod QR, in

vederea expunerii principalelor nevoi si probleme, cu scopul
identificarii celor mai potrivite metode de interventie, care sa reduca

decalajele de dezvoltare dintre ZUM-uri si celelalte zone ale Sectorului
4.

o SDLinclude metode inovative de combatere a discriminarii si segregarii, respectiv: realizarea
de parteneriate cu mass-media locala pentru construirea unui mesaj pozitiv despre zona,
organizarea anuala de ateliere de lucru cu scopul de a schimba atitudinea sociala privind
grupurile marginalizate (cu accent pe persoanele de etnie roma), organizarea anuala
manifestari cultural-artistice pentru promovarea valorilor culturale interetnice, cu
participarea persoanelor de etnie roma cu scopul de a promova intr-un mod interactiv
principiul recunoasterii reciproce a valorilor diverselor culturi etc.

o Metode inovative de prevenire a abandonului scolar: copiii vor participa la activitati extra-
curriculare si vor beneficia de servicii de de asistenta sociala, psihologica si juridica. Pentru
familii vor fi organizate periodic intalniri de informare cu privire la importanta educatiei si la
parcursul scolar al copiilor.

o Valorificarea oportunitatilor locale: vor fi organizate programe de ucenicie la locul de munca
si programe de stagii pentru absolventi la intreprinderile din localitate, vor fi sprijinite
initiativele antreprenoriale in vederea crearii de noi locuri de munca.

» Nediscriminare

Actiunile integrate tintite catre combaterea saraciei la nivelul comunitatilor marginalizate vor fi
sustinute prin campanii de constientizare si actiunile specifice pentru cresterea responsabilitatii
sociale si promovarea initiativelor de voluntariat si a incluziunii active, pentru combaterea tutror
formelor de discriminare si promovarea egalitatii de sanse. Actiunile care vizeaza cresterea
incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile, prin promovarea de proiecte integrate (cuprinzand
servicii educationale, sociale, medicale, de locuire etc.) se adreseaza in mod direct nevoilor specifice
ale persoanelor din aceste grupuri, contribuind la o0 mai buna insertie socio-profesionala a acestor
persoane si protejarea acestora impotriva discriminarii si a abuzurilor la care acestea sunt supuse.
Campaniile de constientizare si actiunile specifice pentru cresterea responsabilitatii sociale si
promovarea incluziunii active vor contribui la combaterea tuturor formelor de discriminare, inclusiv
a celor pe baza de gen.
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6.1.4 Contributia masurilor la temele orizontale

Masurile din SDL care contribuie la temele orizontale:

Dezvoltare durabila: SDL are la baza respectarea principiului dezvoltarii durabile a comunitatii
marginalizate prin urmarirea unui echilibru intre aspectele legate de mediu, coeziune sociala si
crestere economica.

Vor fi implementate masuri integrate privind imbunatatirea regenerarii fizice, economice si sociale
a zonelor marginalizate ce vor contribui la promovarea coeziunii sociale prin imbunatatirea mediului
construit si prin activitati complexe care vizeaza ocuparea fortei de munca, cresterea educatiei,
imbunatatirea asistentei medicale si a serviciilor sociale, dezvoltare comunitara si siguranta publica.
Abordarea integratda va contribui la ameliorarea starii de sanatate a populatiei, la dezvoltarea
comunitara, la integrarea socio-profesionald si culturald a comunitatilor defavorizate. Pentru
imbunatatirea calitatii mediului inconjurdtor, in cadrul SDL au fost prevazute:

o masuri specifice de reabilitare a spatiilor publice urbane din cadrul ZUM-urilor, cum ar fi:
ecologizarea/ salubrizarea/ igienizarea zonei si amenajarea spatiilor verzi, construirea de
spatii urbane de recreere si petrecere a timpului liber pentru comunitate, dar si pentru restul
orasului, amenajare spatiu de joaca pentru copii, care sa fie accesat de toata comunitatea;
eficientizarea energetica;
campanii de constientizare si educare a populatiei cu privire la protectia mediului si a unui
mod de viata sanatos, ceea ce va contribui la integrarea sociald a grupurilor vulnerabile.

Egalitate de sanse, non-discriminare, egalitate intre femei si barbati

Toate interventiile propuse in cadrul SDL promoveaza egalitatea de sanse, combaterea discriminarii
pe criterii de origine rasiald sau etnica, religie sau credinta, handicap, varsta sau orientare sexuala
si a dificultatilor de acces de orice tip si asigurarea accesului egal la serviciile de interes general:

o interventiile in domeniul educatiei vor contribui la asigurarea egalitatii de sanse in ceea ce
priveste participarea la educatie (pre)scolara pentru copiii din zonele marginalizate;

o reintoarcerea in sistemul de educatie al adultilor care nu si-au finalizat studiile minime si
participarea la programe de formare profesionala reduc riscul de discriminare si excludere
sociala si Tmbunatatesc sansele de angajare a adultilor cu varsta de muncg;

o masurile in domeniul ocuparii fortei de munca vor incuraja integrarea pe piata muncii a
femeilor si a persoanelor cu varsta de peste 45 de ani, avand in vedere nivelul mai ridicat al
somajului in rindul acestor categorii de populatie.

Actiunile vizate de SDL includ masuri de acompaniere si de acordare de sprijin financiar astfel incat
sa faciliteze integrarea socio-economica, interventiile fiind orientate catre cresterea ocuparii,
promovarea incluziunii sociale si imbunatatirea nivelului de educatie si competente si au in vedere
minimizarea efectelor negative ale factorilor externi, care duc la persistenta inegalitatilor.

6.1.5 Combaterea segregarii rezidentiale

Din cauza unor factori precum amplasarea geografica periferica in cadrul orasului, infrastructura
rutiera deteriorata, lipsa/ insuficienta mijloacelor de transport in comun, ZUM-urile din Sectorul 4
al Municipiului Bucuresti sunt separate de restul comunitatii fiind puternic afectate de segregarea
rezidentiala. Astfel, imbunatatirea infrastructurii rutiere este principala masura din SDL care va
contribui la combaterea segregarii rezidentiale a comunitatilor defavorizate prin cresterea
accesibilitatii si mobilitatii locuitorilor din zonele izolate catre institutiile publice si de interes din
zona centrald, dar mai ales catre activitati educative, culturale si recreative, centre sociale, unitati
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medicale, unitati de invatamant. Investitiile propuse in amenajarea spatiului urban degradat,
ecologizarea/ salubrizarea/ igienizarea zonelor defavorizate si reabilitarea locuintelor vor contribui
la schimbarea imaginii negative a zonelor. Alte masuri ,,hard” care vor avea ca efect combaterea
segregdrii rezidentiale au in vedere: amenajarea de spatii de joaca pentru copii, dotarea
infrastructurii educationale, crearea unui centru multifunctional comunitar care va gazdui servicii
culturale, agrement si de sport, sociale, construirea de spatii urbane de recreere si petrecere a
timpului liber pentru comunitate, dar si pentru restul orasului. Masurile ,hard” sunt completate
intr-o abordare integrata de masuri de tip ,soft” cum sunt: suport in gasirea unui loc de munca, care
sa permitad iesirea din sardcie si risc de excluziune sociald, programe de educatie si responsabilizare
a locuitorilor pentru pastrarea curateniei in zona si utilizarea infrastructurii si spatiului public.
Toate interventiile ,soft” propuse in SDL includ actiuni de integrare in societate a persoanelor din
grupurile vulnerabile si de schimbare a atitudinii comunitatii. Vor fi realizate campanii de informare
care vizeaza desegregarea scolard, programe de instruire a dirigintilor claselor gimnaziale pentru
dezvoltarea abilitatilor de a promova diversitatea si incluziunea copiilor marginalizati, campanii de
combatere a discriminarii la locul de munca si la angajare.

Anual vor fi organizate ateliere de lucru cu scopul de a schimba atitudinea sociala privind grupurile
marginalizate (cu accent pe persoanele de etnie romd), de a Tmbunatati competentele si
modalitatile de abordare a acestora de catre restul comunitatii si de a combate stereotipurile si
prejudecatile membrilor comunitatii, Tn vederea facilitarii procesului de desegregare si integrare a
grupurilor marginalizate in societate.

Vor fi organizate evenimente/ manifestari cultural-artistice si ale valorilor interetnice comune, cu
participarea persoanelor de etnie roma cu scopul de a promova intr-un mod interactiv principiul
recunoasterii reciproce a valorilor diverselor culturi, inclusiv elementele culturii rome traditionale,
precum si promovarea unei imagini pozitive a persoanelor marginalizate social.

6.1.6 Asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC
Planul de actiune SDL include un set de activitati de construire siintarire a comunitatii marginalizate,
bazate pe participarea voluntara a rezidentilor, respectiv:

» Responsabilizarea cetatenilor in ceea ce priveste utilizarea infrastructurii si a spatiului public
prin intocmirea si distribuirea de coduri de conduita in parcuri si locuri de joaca pentru copii.
Masura contribuie la formarea unui comportament unitar, bazat pe respect reciproc si la
crearea unor asteptari unitare privind comportamentul in comunitare, la responsabilizarea
utilizarii spatiilor publice si va fi aplicata prin implicarea rezidentilor in distribuirea
regulamentelor si urmarirea aplicarii acestora;

» Implicarea activa si voluntariat al membrilor comunitatii in solutionarea problemelor cu care
se confrunta comunitatea. Masura contribuie la incurajarea rezidentilor care formuleaza o
problema comunitarda prin mijloacele de comunicare disponbile, de a se implica in
solutionarea acesteia.

Implicarea sectorului privat este asigurata prin aplicarea masurilor aferente obiectivului specific
care vizeaza sectorul de ocupare, mediul privat fiind implicat in vederea derularii programelor de
ucenicie la locul de munca si/sau a programelor de stagii si motivat prin acordarea de subventii
pentru angajatorii care angajeaza persoane din grupurile vulnerabile.

Societatea civila va fi implicata in derularea interventiilor integrate prin implicarea in masura de
organizare anuala de ateliere de lucru cu scopul de a schimba atitudinea sociala privind grupurile
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marginalizate (cu accent pe persoanele de etnie roma), de a Tmbunatati competentele si
modalitatile de abordare a acestora de catre restul comunitatii si de a combate stereotipurile si
prejudecatile membrilor comunitatii.

Implicarea comunitatii marginalizate este asigurata pe tot parcursul proiectului, prin planificarea
activitatilor cu caracter intangibil (,,soft”), in special cele de dezvoltare comunitara, de-a lungul
intregii perioade de implementare.

Un alt element esential care contribuie la asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC se refera la
faptul ca masurile propuse vor fi integrate cu interventii in domeniul combaterii discriminarii si
promovarii multiculturalismului: campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in
domeniul combaterii discrimindrii si actiuni de implicare activd si voluntariat al membrilor
comunitatii in solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea/ actiuni de facilitare si
mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate.

6.2 Masuri prioritare

6.2.1 Prioritizarea masurilor

Procesul de implicare a comunitatii Tn stabilirea masurilor prioritare a constat in solicitarea
punctelor de vedere ale membrilor comunitatii (inclusiv in cadrul intalnirii publice dedicate acestui
subiect) cu privire la importanta acordatda masurilor propuse. Membrilor comunitatii,
reprezentantilor autoritatii publice locale si ai sectorului privat (mediu de afaceri sau societate
civila), li s-a solicitat aprecierea fiecarei masuri din lista celor propuse pentru solutionarea
problemelor comunitare, ca fiind de prioritate ridicata, medie sau scazuta. Termenul de realizare a
tuturor masurilor este anul 2027, responsabil de implementarea acestora fiind parteneriatul extins
la nivelul teritoriului SDL al comunitatii Giurgiului-Berceni pentru tot orizontul de implementare a
SDL care acopera perioada 2022-2027, iar resursele financiare implicate vor fi din cadrul
programelor PNRR, POR precum si din bugetul Consiliului Local al Sectorului 4 si alte surse de
finantare. Modalitatea de prioritizare a masurilor este evidentiata in continuare, alaturi de corelarea
cu obiectivele specifice; denumirea masurilor este prezentata succint, iar codificarea utilizata este

urmatoarea:
> Masurile prioritare sunt marcate prin evidentierea/ marcarea textului
> R = prioritate ridicata; M = prioritate medie; S = prioritate scazuta.
Nr. Obiectiv Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din = | = A
crt. | specific teritoriul SDL < R ;
0s1 Reabilitarea infrastructurii rutiere R R R
0s1 Actiuni de crestere a sigurantei rutiere M
0s1 Reabilitatea infrastructurii degradate de utilitati R R R
Lucrari de Tmbunatatire a infrastructurii rutiere din Sectorul
4 al Municipiului Bucuresti prin: Constructia a doua pasaje
4, 0s1 rutiere supraterane (intersectia Bld. Metalurgiei - Str. Turnu | R M| M
Magurele - Bld. Alexandru Obregia si in intersectia Sos.
Berceni - Str. Srg. lon Iriceanu - Str. Turnu Magurele)
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.. " . . O
Nr. Obiectiv Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din 2 | = :"
crt. specific teritoriul SDL < | R o
Dezvltarea infrastructurii de agrement si petrecere a timpului
5. 0S2 . . ) . . . R R R
liber, inclusivamenajare locuri de joaca pentru copii
6. 0S2 Parteneriat cu serviciul public de salubrizare R S
0S2 Programe de ecologizare/ salubrizare in ZUM-uri R R
Cresterea securitatii si  sigurantei cetatenilor prin
implementarea de sisteme de supraveghere video, control,
8. 0S2 acces si monitorizare prin senzori a spatiilor publice, | R R R
unitatilor de Ttnvatamant, pietelor publice, parcarilor si
integrarea acestor date in sistemul de management intern
Amenajare platforme la sol si platforme ingropate pentru
9. 0S 2 . . . R R R
colectare selectiva a deseurilor pe raza Sectorului 4
Crearea/ Extinderea spatiilor verzi, inclusiv prin actiuni de
10. 0S2 L . R R R
implicare civica
Identificare terenuri, suprafete si cladiri degradate, vacante
11. 0S2 o L R R R
sau neutilizate si revitalizarea acestora
Constructia, reabilitarea si modernizarea locuintelor sociale,
12. 0s3 . o . L R R R
inclusiv in parteneriat public-privat
Continuarea lucrarilor de reabilitare termica a imobilelor de
13. 0Ss3 . . L . R R R
locuinte din Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti
14. 0S3 Campanii informare privind consumul de utiliati M S S
15. 0S3 Program de consiliere pentru beneficiarii locuintelor sociale S S S
16. 0S3 Campanii informare - combaterea segregarii rezidentiale M S S
17. 0s4 Programe de ucenicie la locul de munca si stagii M S S
18. 0s4 Subventii pentru angajatori M S S
19. 0s4 Servicii personalizate pentru infiintarea de afaceri M S S
20. 0s4 Dezvoltarea structurilor de economie sociala S S S
Campanii de informare - integrarea persoanelor defavorizate
21. 0s4 . o . . R R R
si combaterea discriminarii pe piata muncii
Suport local pentru sustinerea programelor de formare si
22. 0s4 ) M| M| M
reconversie
Sprijin pentru parinti in vederea gasirii unui loc de munca
23. 0s4 potrivit competentelor/ studiilor. Suport pentru reintegrare | M R S
sociala
Cresterea numarului de persoane cu dizabilitati integrate pe
24. 0s4 . . M R S
piata muncii
Tmbunatitirea infrastructurii si a serviciilor de educatie
25. 0S5 . ) e . . R R R
pentru toate nivelurile de invatamant, inclusiv anteprescolar
26. 0S5 Asigurarea transportului gratuit la/de la gradinita/ scoala S R S
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.. " . . O

Nr. Obiectiv Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din 2 | = ouz;

crt. specific teritoriul SDL < | R o

27. 0S5 Programe de tip scoala dupa scoald/ aftershool M R S
Cursuri alfabetizare si programe de tip a doua sansa pentru

28. 0S5 R R R
persoanele adulte
Creearea unor programe de educatie si formare

29. 0S5 o . R o . i . M R S
antreprenoriala / orientare in cariera, destinate liceenilor
Suport local pentru dezvoltarea de programe de educatie si

30. 0S5 formare privind calificarile si abilitatile cerute de industriile si | M R S
serviciile locale
Servicii de proiectare si lucrari de modernizare, reabilitare si

31. 0S5 amenajari obtinere aviz ISU pentru unitatile de Tnvatamant | M R S
preuniversitar
Lucrari de construire si lucrari de reabilitare, dotare si

32. 0S5 extindere pentru unitatile de invatamant anteprescolar si | R R R
prescolar in Sectorul 4
Prevenirea abandonului scolar si acordarea de servicii de

33. 0S5 consiliere psihologica si sociala, sprijinind pregatirea pentru | R R R
scoala
Reabilitarea/ modernizarea centrelor comunitare integrate si

34, 0s6 . o . . R R R
oferirea de pachete de servicii medico-sociale
Reabilitarea si extinderea cladirilor in care se desfasoara

35. 0S6 e . R R R
activitati sociale, comunitare, agrement, sport
Servicii sociale, comunitare, agrement si sport, pentru

36. 0S6 . R R R
persoane defavorizate

37. 0s6 Acordarea de asistenta juridica pentru reglementarea actelor | R R R
Campanii de informare pentru cresterea accesuluila serviciile

38. 0Ss6 sociale, asistenta juridicd pentru reglementarea actelor si | R R R
combaterea nediscrimindrii
Organizarea unei caravane medicale in zone urbane

39. 0s6 marginalizate oferind acces la serviciile socio-medicale de | R R R
baza
Extinderea numarului de servicii sociale licentiate la nivelul

40. OD6 . R R R
Sectorului 4
Realizarea de parteneriate cu ONG-urile locale in probleme

41. oD6 . e o R R R
de asistenta sociala si integrare sociala
Facilitarea accesului familiilor adultilor cu probleme sociale la

42. OD6 sistemul de beneficii sociale si la programele guvernamentale | R R R
de securitate sociala si reducere a saraciei
Asigurarea si facilitarea accesului persoanelor varstnice la

43, oD6 . . . R R R
sistemul de servicii si beneficii sociale
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.. v . . O
Nr. Obiectiv Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din 2 | = :"
crt. specific teritoriul SDL < | R a
Evenimente cultural-artistice si ale valorilor interetnice
44, 0S7 R R R
comune
45. 0s7 Sedinte publice periodice pentru consultarea comunitatii R R R

Ateliere de lucru pentru a schimba atitudinea sociala privind
46. 0S7 . L R R R
grupurile marginalizate

Crearea unei aplicatii software pentru semnalarea
47. 0s7 problemelor de catre cetdtenii din comunitatea | R R R
marginalizata

Continuarea si dezvoltarea activitatilor cultural artistice la
48. 0s7 . R R R
nivel local

Informarea membrilor comunitatii locale cu privire la
49. 0s7 N . R R R
efectele marginalizarii asupra copiilor

o 557 Dezvoltarea unui program pentru combaterea discriminarii si 2 - 2
' promovarea bunelor practici in domeniul serviciilor sociale

6.2.2 Abordarea integrata

Planul de actiune cuprinde un set de masuri prioritare pentru dezvoltarea teritoriului SDL, respectiv
pentru atingerea obiectivului general de reducere pana in anul 2027 a numarului de persoane aflate
Tn risc de saracie sau excluziune sociald in zonele urbane marginalizate ale Sectorul 4 din Muncipiului
Bucuresti, alaturi de Tmbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea
mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.

Pornind de la analiza nevoilor identificate la nivelul comunitatilor marginalizate, in urma unui larg
proces consultativ de implicare a comunitatii, a autoritatilor publice locale, reprezentantilor
societatii civile si a mediului privat, in care au fost identificate si evaluate problemele si resursele
umane, sociale, economice si de mediu din teritoriu, au fost stabilite obiectivele specifice si lista
exhaustiva de masuri pentru solutionarea problemelor. Lista de masuri prioritare, pentru fiecare
obiectiv specific, a condus la realizarea Planului de actiune al SDL, respectiv setul de masuri care,
implementate intr-o abordare integratd, sa conduca la atingerea obiectivelor asumate in SDL.
Planul de actiune are un caracter integrat la nivelul teritoriului SDL, astfel:

o masurile propuse pentru rezolvarea unor probleme comune ale populatiei marginalizate
vizeaza solutionarea nevoilor la nivelul tuturor zonelor SDL afectate, in functie de gravitatea
acestora. De exemplu, masurile propuse pentru Tmbunatatirea conditiilor de locuire
(reabilitarea locuintelor existente) vizeaza populatia din ZUM in care aceasta problema este
considerata vital3;

o actiunile de amenajare a spatiilor publice degradate, inclusiv programele de ecologizare/
salubrizare a zonelor cu participarea membrilor comunitatii se vor implementa la nivelul
tuturor zonelor marginalizate, avand in vedere ca lipsa curateniei este o problema care
afecteaza toate zonele marginalizate si contribuie la imaginea negativa a acestora;
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o masurile propuse pentru imbunatatirea nivelului de educatie a populatiei, cresterea ratei de
ocupare, cresterea accesului persoanelor defavorizate la servicii, reducerea discriminarii si a
fenomenului de segregare vizeaza populatia de pe intreg teritoriu SDL afectata de saracie si
risc de excluziune sociala.

Masurile incluse Tn Planul de actiune au un caracter multisectorial, contribuind concomitent la
solutionarea mai multor nevoi cu care se confrunta grupul tinta:

o modernizarea infrastructurii rutiere va permite facilitarea accesului in/din zonele
marginalizate - Sector Infrastructura, dar in acelasi timp, va contribui la imbunatatirea
accesului la infrastructura de educatie (crese, gradinite/ scoala, after-school) si la reducerea
abandonului scolar — Sector Educatie; va permite accesul mai facil la locurile de munca
disponibile in Sectorul 4;

o masurile privind amenajarea spatiilor publice degradate (zone verzi si terenuri abandonate,
locuri de joaca, program de ecologizare) contribuie atat la dezvoltarea functionala a spatiilor
publice — Sector Spatii publice urbane, cat si la asigurarea unor spatii de petrecere a timpului
liber si chiar la imbunatatirea starii de sanatate a populatiei — Sector Acces la servicii, precum
si la imbunatatirea imaginii publice a zonelor marginalizate — Sector Comunitate;

o masurile privind dezvoltarea resurselor umane si sprijin in gasirea unui loc de munca — Sector
Ocupare, vor permite cresterea nivelului de trai si implicit a conditiilor de locuire — Sector
Locuire, reducerea ratei de neparticipare scolara avind in vedere ca saracia este principala
cauza a abandonului scolar — Sector Educatie;

o la atingerea obiectivului specific de imbunatatire a imaginii publice a zonelor marginalizate -
Sector Comunitate, vor contribui masuri prioritare 1n rezolvarea unor probleme
complementare: campaniile de informare si prevenire a desegregarii scolare — Sector
Educatie, campaniile de consientizare a desegregarii ocupationale — Sector Ocupational,
programe de educare si responsabilizare a cetatenilor in ceea ce priveste pastrarea
curateniei in zona — Sector Spatii publice urbane.

Pentru solutionarea problemelor comunitatii vulnerabile, Planul de actiune include interventii
complementare n infrastructura de tip FEDR si masuri ,,soft” de tip FSE:

o cu scopul Tmbunatatirii accesului la educatie al populatiei defavorizate, au fost incluse
interventii de Tmbunatatire a infrastructurii educationale de tip FEDR: dotare infrastructura
educationald, inclusiv a scolilor speciale si masuri ,,soft” de tip FSE - actiuni integrate in
domeniul educatiei si combaterii discriminarii: sprijin pentru participarea la educatie
timpurie si invatamant scolar, programe de tip zone prioritare de educatie/ scoald dupa
scoala, cursuri de alfabetizare si programe de tip a doua sansa pentru persoanele adulte,
campanii de informare pentru combaterea abandonului scolar;

o cresterea accesului persoanelor din comunitatile defavorizate la servicii se va face prin
interventii de imbunatatire a infrastructurii de tip FEDR (infiintare centru multifunctional in
care se desfasoara activitati sociale, comunitare, agrement, sport), concomitent cu
interventii ,,soft” de tip FSE (oferirea de pachete de servicii medico-sociale, oferirea de
pachete de servicii medico-sociale, acordarea de asistenta juridica pentru reglementarea
actelor);

o restul interventiilor POR in infrastructura, spatii publice urbane si locuire, sunt
complementare masurilor ,soft” de tip FSE in domeniul ocuparii fortei de munca si
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combaterii discriminarii, precum si interventiei POIDS cu actiuni integrate in domeniul
dezvoltarii/ furnizarii de servicii (sociale/ medicale/ medico-sociale) si acordarii de asistenta
juridica pentru reglementarea actelor.

6.3 Lista indicativa de interventii

Lista indicativa de interventii pentru finantarea masurilor din Planul de actiune al SDL si in baza
careia se vor dezvolta viitoarele proiecte POR, POIDS, POEO, PNRR etc. care raspund nevoilor de
dezvoltare identificate pentru solutionarea problemelor zonelor urbane marginalizate vizate prin
SDL:

1. Interventie POR in infrastructura: OS1 Infrastructura

v’ actiuni destinate infrastructurii rutiere in scopul decongestionarii traficului;

v construirea/ extinderea/ modernizarea/ infrastructurii de piste/ trasee pentru biciclete
si modernizarea/ extinderea traseelor pietonale;
2. Interventie PORin vederea dezvoltarii functionale a spatiilor publice urbane OS2 Spatii publice
urbane

v' crearea/ extinderea/ modernizarea infrastructurilor verzi;

v' imbuné&tatirea mediului urban prin regenerarea spatiilor publice;
3. Interventie din surse proprii in vederea dezvoltarii functionale a spatiilor publice urbane 0S2
Spatii publice urbane

v educarea si responsabilizarea populatiei privind pastrarea curdteniei in zona si utilizarea
infrastructurii si spatiului public;

4. Interventie POR in vederea imbunatatirii conditiilor de locuire: OS3 Locuire

v’ cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale;
5. Interventie PNRR in vederea imbunatatirii conditiilor de locuire: OS3 Locuire

v’ cresterea eficientei energetice a cladirilor rezidentiale multifamiliale pentru comunitati
expuse riscului de sardcie si excluziune sociala (izolarea termica a anvelopei si partilor
vitrate ale cladiri, reabilitarea si modernizarea sistemelor de incalzire, retelelor si
instalatiilor cladirii, reabilitarea si modernizarea sistemului de iluminat si de
management energetic al cladirii etc.);

6. Interventie POEO in vederea cresterii ocuparii locuitorilor din comunitatile defavorizate 0S4
Ocupare

v’ infiintarea intreprinderilor sociale de insertie, pentru sustinerea tinerilor, cu accent pe
tineri NEET, inactivi, someri si someri de lunga durat3;
v' furnizarea de pachete prestabilite de masuri de ocupare, in vederea integrarii
socioprofesionale a persoanelor din grupuri dezavantajate pe piata muncii;
7. Interventie POR in infrastructura de educatie: OS5 Educatie

v crearea si modernizarea de infrastructuri educationale pentru invatamantul timpuriu,
primar si secundar, profesional si tehnic, superior;

8. Interventie POEO in infrastructura de educatie: OS5 Educatie
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promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii,
precum si a absolvirii acestora;

prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor
dezavantajate la educatie si formare profesional3;

facilitarea transportului elevilor catre/ de la unitatile scolare;

programe de informare si constientizare privind participarea la educatie, educatia
incluziva;

dezvoltarea si extinderea Programului ,A doua sansa” (ADS);

masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar pentru grupurile
dezavantajate;

9. Interventie POR in vederea cresterii accesului la servicii a comunitatii defavorizate 0S6 Acces

la servicii

v

v

dezvoltarea infrastructurilor de agrement, petrecere a timpului liber, sport si
interactiune sociala in zonele urbane;

conservarea, protectia si valorificarea durabild a patrimoniului cultural si a
infrastructurilor destinate activitatilor culturale in zonele urbane;

10. Interventie POIDS in vederea cresterii accesului la servicii a comunitatii defavorizate OS6 Acces

la servicii

v
v

dezvoltarea infrastrucurii pentru locuinte sociale;

dezvoltarea serviciilor suport pentru ocupare, dezvoltarea serviciilor de educatie si
ingijire copii, dezvoltarea serviciilor sociale in GAL-urile urbane;

11. Interventie din surse proprii in vederea promovarii multiculturalismului si a combaterii

discriminarii 0S7 Comunitate si imagine publica.
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