DECLARATIA celuilalt parinte

(in cazul in care périntele beneficiar de indemnizatie crestere copil Tsi reia activitatea sau cand se

naste un alt copil )

Subsemnatul/a.....cccooeivivvniiii

< CNP....cce
cereendomiciliat/d n Bucuresti, sector 6, parintele
copllulw,
CNP, declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile

Codului Penal cu privire la falsul in declaratii, respectiv ci declaratia necorespunzatoare a adevarului

facutd unui organ sau unei institutii de stat se pedepseste cu inchisoare, c3:

o _nu indeplinesc conditiile de acordare indemnizatie crestere copil, conform OUG nr.
111/2010 (12 luni in ultimii 2 ani).

o indeplinesc conditiile de acordare indemnizatie crestere copil, conform OUG nr. 111/2010, dar

nu doresc sa intru in concediu crestere copil.

o indeplinesc conditiile de acordare indemnizatie crestere copil, conform OUG nr. 111/2010 si

intru in concediu pentru cresterea copilului:

din data OB  cuaniii s s s mmrims § S8R s e g o pana in data

Am luat la cunostinti c3 informatiile din cererea depusa si din actele anexate |a
aceasta, vor fi prelucrate de Directia Generals de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sector 4 si de catre Agentia Pentru Plati si Inspectie Socials Bucuresti, cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea

ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Declar c& am fost informat c3 datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul si
pentru indeplinirea atributiilor legale ale celor dous institutii mentionate anterior, fiind

posibild comunicarea acestor date citre autoritti publice, operatori, terti sau

imputerniciti sau altor categorii de destinatari,

| Mi-au fost aduse la cunostinti urméatoarele drepturi:



Dreptul de acces fnseamn3 dreptul de a obtine o confirmare din partea D.G.A.S.P.C. Sector
ca prelucreazd sau nu datele cu Caracter personal si, in caz afirmativ, acces la datele respective
si la informatii privind modalitatea in care sunt prelucrate datele.

Dreptul la portabilitatea datelor se refers |a dreptul de a primi datele personale intr-un format
structurat, utilizat in mod curent si care poate fi citit automat sj la dreptul ca aceste date s3 fie
transmise direct altui operator, dacs acest lucru este fezabil din punct de vedere tehnic.,

Dreptul la opozitie vizeazj dreptul de opozitie la prelucrarea datelor personale atunci cand
prelucrarea este necesar3 pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public sau
cand are in vedere un interes legitim al operatorului.

Dreptul la rectificare se referd la corectarea, fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter
personal inexacte.

Dreptul la stergerea datelor ("dreptul de a fi uitat") inseamn3 dreptul de a solicita stergerea
datelor cu caracter personal, fir§ intarzieri nejustificate, in cazul in care se aplicd unul dintre
urmatoarele motive: acestea nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au
fost colectate sau prelucrate; se retrage consimtdmantul si nu exist3 niciun alt temei juridic pentru
prelucrare; exista opozitie la prelucrare si nu existd motive legitime care s3 prevaleze; datele cu
caracter personal au fost prelucrate ilegal; datele cu caracter personal trebuie sterse pentru
respectarea unei obligatii legale; datele cu caracter personal au fost colectate in legatura cu
oferirea de servicii ale societatii informationale.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat in cazul in care persoana contesta
exactitatea datelor, pe o perioada care ne permite verificarea corectitudinii datelor; prelucrarea
este ilegala, iar persoana se opune stergerii datelor cu caracter personal, solicitdnd in schimb
restrictionarea; in cazul in care Furnizorul nu mai are nevoie de datele cu caracter personal in
scopul prelucrdrii, dar persoana i le solicits pentru constatarea, exercitarea sau apdrarea unui drept
in instantd; in cazul in care persoana s-a opus prelucrarii pentru intervalul de timp in care se
verifica daca drepturile legitime ale operatoruluj prevaleaza asupra celor ale persoanei respective.

Datele care vor fi prelucrate sunt urmatoarele:
Nume, prenume, CNP, cartea de identitate, adres3,ale ambilor parinti
Numar telefon, cont bancar(dacs este cazul) ale persoanei solicitante ;

Nume, prenume si CNP copil.

si indemnizatia lunard pentru Cresterea copiilor, republicatd, termenul de prelucrare a datelor cu
Caracter personal este perioada necesars indeplinirii scopurilor pentru care au fost colectate,
respectiv acordarea dreptului.

Actul normativ care sti la baz3 fiind Ordonanta de Urgentd nr.111/2010 privind concediul

Prelucrarea datelor se va face pe durata contractului sau pe durata prestarii
serviciilor. Ulterior datele personale vor fi pastrate atat timp cat este necesar pentru
realizarea scopurilor mentionate mai sus si/sau perioada de timp previzuti de
dispozitiile legale in vigoare, respectiv intre 1 si 50 de ani.

Am luat la cunostinti ci am obligatia de a actualiza datele cu caracter personal in
termen de 5 zile de la data modificirii.

Data Semnatura



