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Rezultatele probei interviu

de la concursul/examen din data de 17.02.2020, organizat in vederea ocupdrii unor functii
contractuale vacante din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 4

Avénd in vedere prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau in trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia de
concurs acorda candidatilor urmatorul punctaj la proba interviu:

Nr. Numele si prenumele Functia Punctajul Rezultatul
- candidatului contractuala pt. probei interviu probei interviu
care candideaza
L. Vanvura Georgiana-Mirela Infirmiera 85,6 ADMIS
% lancu Citilin Inspe.ct(_)r de 85 ADMIS
specialitate

3. Stanciu Florentina Educator 79,3 ADMIS
4. Belehuzi Liliana Ingrijitor copii 78,3 ADMIS
3. Ciobanu Mariana Infirmiera 76 ADMIS
6. Stoian Nicoleta-Violeta Educator 74 ADMIS
7. Burca Elena-Maria Infirmiera 74 ADMIS
8. Cilinescu Lilica-Liliana Ingrijitor copii 74 ADMIS
9. Trandafir Florentina Educator 68,6 ADMIS
10. Cocir Constantina Educator 66,6 ADMIS
11. Herea Mariana Ingrijitor copii ABSENT RESPINS

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de 24 de ore de
la afisare, conform Hotararii de Guvern nr. 286/2011 aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, care se depune la secretariatul
comisiei de solutionare a contestatiilor, doamnei Anne-Mary Popescu — consilier - Serviciu Resurse
Umane — Salarizare.
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